Curriculum vitae

Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon
E-mail(uri)

Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Sex

Profile publice de cercetare
ORCID:

ResearcherlD:

ResearchGATE:

Google Scholar:

Experienta profesionala
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

BALACESCU ANIELA

anielabalacescu@yahoo.com, anielabalacescu@gmail.com, aniela.balacescu@e-ucb.ro

Romana
12 aprilie 1977
F

0000-0002-2937-4917
https://publons.com/researcher/2009085/balacescu-aniela/
https://www.researchgate.net/profile/Aniela_Balacescu
https://scholar.google.ro/citations?user=3Kpa2F4AAAAJ&hI=ro

Februarie 2024 - Prezent

Profesor universitar
Director interimar — Scoala Doctorala de Stiinte Economice (mai 2025 — prezent)
Director interimar - Institutul de Cercetare Dezvoltare si Inovare (decembrie 2022 — mai 2025)

Activitati de predare si seminarizare pentru disciplinele: ,Statistica economica”, ,Simulari si proiecte
de management’, ,Introducere in modelarea fenomenelor economico-sociale”, ,Informatica
economica”

Cercetare stiintifica

Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, str. Tineretului, nr. 4, Targu Jiu, Gorj, Romania,
210135, www.utgjiu.ro

Tnvatdmant superior

Octombrie 2016 — Februarie 2024

Conferentiar universitar
Director interimar Institutul de Cercetare Dezvoltare si Inovare din cadrul Universitatii
»Constantin Brancusi” din Targu Jiu (decembrie 2022 — Mai 2025)

Activitati de predare si seminarizare pentru disciplinele: ,Statistica economica”, ,Simulari si proiecte
de management’, ,Introducere in modelarea fenomenelor economico-sociale”, ,Informaticd
economicad”

Cercetare stiinifica

Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, str. Tineretului, nr. 4, Targu Jiu, Gorj, Romania,
210135, www.utgjiu.ro

Tnvatamant superior
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Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitajii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitatj
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Premii
pentru contributiile stiintifice

Februarie 2007 - Septembrie 2016

Lector universitar

Prodecan (februarie 2015 — septembrie 2016)

Membru al Senatului Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu (noiembrie 2011 -
februarie 2015)

Director Centrul de studii ID — Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor (noiembrie
2010- februarie 2015)

Activitati de predare si seminarizare pentru disciplinele: ,Modelarea deciziei monetar-financiare”,
LInformatica economica”, ,Sisteme informationale de marketing”
Cercetare stiintifica

Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, str. Eroilor, nr. 30, Targu Jiu, Gorj, Romania,
210135, www.utgjiu.ro

Tnvatamant superior

2004- 2007
Asistent universitar
Activitati de seminarizare pentru disciplinele: ,Previziune si strategii macroeconomice”, ,Informatica

=

economica”, ,Statistica”

Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, str. Eroilor, nr. 30, Targu Jiu, Gorj, Romania,
210135, www.utgjiu.ro

Tnvatdmant superior

2002 - 2004
Preparator universitar
Activitati de seminarizare pentru disciplinele: ,Previziune si strategii macroeconomice”, ,Informatica

n

economicd”, ,Statisticd”

Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, str. Eroilor, nr. 30, Targu Jiu, Gorj, Roménia,
210135, www.utgjiu.ro

Tnvatdmant superior

2001-2002
Economist
realizare analize economice

S.C. INTERSYSTEMS S.R.L
Economic

Premiere de catre UEFISCDI prin PN-11l-P1-1.1- PRECISI-2021- 64359 a articolului ,Adaptability to
teleworking in European Countries” autori: Bélacescu, A.; Patrascu, A.; Paunescu, L.M.. Amfiteatru
Economic, 23 (58) , pp.683-699, WOS: 000678147700008

Premiere de catre UEFISCDI prin PN-I-RUPRECISI-2015- 9-10588 a articolului ,A comparative
analysis of trade in metallurgical products in 2009 - 2013. Case study: Romania vs. Croatia”, autori
Rabontu Cecilia, Babucea Ana Gabriela, Popa-Paliu Lucia, Balacescu Aniela, Metalurgija, Vol. 54,
No. 4, 2015, pp. 718-720, ISSN 0543-5846

Premiere de catre UEFISCDI prin PN-1I-RU-PRECISI2015-9-10425 a articolului ,The impact of the
economic and financial crisis on the evolutionary trend of world crude steel production”, autori:
Popa-Paliu Lucia, Babucea Ana Gabriela, Rabontu Cecilia, Balacescu Aniela, Metalurgija, Vol. 54,
No. 4, 2015, pp. 721-724, ISSN 0543-5846
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PROIECTE
Proiecte de cercetare
Proiect:

Proiect:

Proiect:

Proiect:

Proiect:

Proiect:

Proiect:

Proiect:

Proiect:

»1ehnici si strategii inovatoare in recrutarea studentilor’, grant intern UCB 18/16.03.2023
Finantator Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Rol: Director proiect

Beneficiar: Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Implementare proiect: aprilie 2023 —decembrie 2023.

,Digitalizarea afacerilor din Romania-oportunitate si prioritate”, grant intern UCB 17/16.03.2023
Finantator: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Rol: Membru in echipa de cercetare

Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Implementare proiect: aprilie 2023 — decembrie 2023.

»Rolul Responsabilitétii Sociale a Companiilor in turismul durabil si valorificarea patrimoniului in
Europa Centrala si de Est: O abordare multi-téri - RESTOUR",

Finantator: L’Agence Universitaire de la Francophonie, Apelul AUF-ECO 2023 - Sprijin pentru
echipele de cercetare SER-ECO

Coordonator proiect: Jovana Janinovic (Universitatea Muntenegru)

Rol: Membru in echipa de cercetare

Parteneri: Universitatea Muntenegru, Universitatea Craiova (Roménia), Universitatea Paris 1 (Franta),
Primaria Bals (Roménia), Compania Moric doo (Muntenegru), Organizatia de turism Kotor
(Muntenegru), ONG-ul "Expeditio” (Muntenegru), Asociatia Institutul Verde Oltenia (Romania)
Implementare proiect: martie 2023 — august 2024.

,Modelarea deciziei financiare in activitatea comerciala desfasurata de SC Nivrona Impex SRL”
Finantator: SC Nivrona Impex SRL

Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Nr. proiect: 402C/20.03.2009

Rol: Coordonator proiect

Implementare proiect: martie — iunie 2009.

LJdentificarea si analiza strategiilor de dezvoltare la S.C. KRIPTON INVEST S.R.L.”
Finantator: S.C. KRIPTON INVEST S.R.L

Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Nr. proiect: 431C/11.12.2009

Rol: Coordonator proiect

Implementare proiect: decembrie 2009.

Ltudiu de specialitate privind evaluarea fluxurilor de transport de persoane conform cerintelor de
transport public local, in prezent si in perspectiva”

Finantator/ Beneficiar: Priméria Tg-Jiu, Gorj, Romania

Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Nr. proiect: C19/19.03.2008

Rol: Membru in echipa de cercetare

Implementare proiect: martie 2008.

»Modele econometrice ale investitiilor sub impactul impozitelor gi taxelor locale”
Finantator/ Beneficiar: Primaria Rovinari, Gorj, Romania

Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Nr. proiect: 378C/24.03.2008

Rol: Membru in echipa de cercetare

Implementare proiect: 24.03.2008 —24.05.2008.

LAnaliza evolutiei cursului de schimb valutar in perioada 2002-2007"
Finantator/ Beneficiar: SC LORKIMS SRL, Téargu-Jiu, Gorj, Romania
Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Nr. proiect: 362C/23.03.2007

Rol: Membru in echipa de cercetare

Implementare proiect: martie 2007

,Valorificarea potentialului economic, social si cultural al comunei Stanegti si integrarea acesteia in
spatiul european”

Finantator/ Beneficiar: Priméria Stanesti ,Gorj, Romania

Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Nr. proiect: 371C/ 27.12. 2007

Rol: Membru in echipa de cercetare

Implementare proiect: decembrie 2007
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Fondul de Dezvoltare ,Sustinerea cercetérii stiintifice la UCB in contextul transformdrii digitale”

Institutionala - FDI

Proiecte POCU 2014-2020

Axa prioritara 6
“ Educatie si competente”

Axa prioritara 6
“ Educatie si competente”

Axa prioritara 4

“Incluziunea sociala si combaterea
saraciei”

Componenta 1

Romania Start Up Plus

Axa prioritara 3

“Locuri de munca pentru toti”
Componenta 1

Romania Start Up Plus

Proiecte POS DRU 2007-2013

Axa prioritara 1

“Educatia si formarea
profesionala in sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere”

Finantator: Ministerului Educatiei, Romania

Cod: CNFIS-FDI-2023-F-0645

Domeniul 6: Dezvoltarea capacitatii institutionale pentru cercetare in universitati
Beneficiar: Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Rol: director proiect

Implementare proiect: martie-decembrie 2023.

Obiectivul specific 6.13: Cresterea numarului absolventilor de nvatamént tertiar universitar si non
universitar care fsi gasesc un loc de muncé urmare a accesului la activitdti de invétare la un
potential loc de muncé / cercetare / inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Titlul proiectului: “ StudentBiz”, Cod SMIS 140402

Cod Contract: POCU/829/6/13/140402

Beneficiar: Asociatia Dezvoltare.ro (Lider), Universitatea Roméno- Americana (Partener 1),
Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu (Partener 2)

Grup tinta: formarea a min 345 persoane pentru certificare antreprenoriald, finantarea a 18 afaceri
nou infiintate si crearea a 72 noi locuri de munca.

Postul ocupat: Formator (12.01.2022 — 30.04.2022 )

Obiectivul specific 6.13: Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non
universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitdti de invatare la un
potential loc de muncé / cercetare / inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Titlul proiectului: “Primul pas pentru o cariera de succes!”, Cod SMIS 133105

Cod Contract: POCU/626/6/13/133105

Beneficiar: Centru de Calcul S.A.

Postul ocupat: Expert informare si selectie grup tinta (20.10.2020 - 13.09.2022)

Obiectivul specific Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala

de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila

Titlul proiectului: “UCB sustine antreprenoriatul social’, Cod SMIS 127047

Cod Contract: POCU/449/4/16/127047

Beneficiar: Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu

Postul ocupat: Formator competente sociale si civice (14.06.2020 — 13.01.2021)

Obiectivul specific 3.7: Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil nonagricol din
zona urbana

Titlul proiectului: “UCB sustine antreprenoriatul”’, Cod SMIS 2014+: 106396

Cod Contract: POCU/82/3/7/106396

Beneficiar: Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu

Postul ocupat: Formator (04.08.2018 — 03.12.2018)

Domeniul major de interventie 1.2 ,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului: “Asigurarea competentelor corespunzatoare cerintelor pietei muncii prin
programe de studii de excelenta cu dimensiune internationald”

Cod Contract:POSDRU/156/1.2/G/134518

Beneficiar: Universitatea Roméano-Americana din Bucuresti

Partener 1: Universitatea Babes Bolyai din Cluj-Napoca

Partener 2: Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu

Postul ocupat: Expert curricula (22.05.2014 — 13.12.2015)
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Axa prioritara 2:
"Corelarea invatarii pe tot
parcursul vietii cu piata muncii"

Proiecte ONG
obtinute prin competitii

Programul Consiliului Local al
Municipiului Térgu Jiu de acordare a
sprijinului financiar pentru activitatile

de tineret din Municipiul Targu Jiu
pentru anul 2022

Programul Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu de acordare a
sprijinului financiar pentru activitatile

de tineret din Municipiul Targu Jiu
pentru anul 2022

Programul de finantare
nerambursabild de la bugetul local al
judetului Gorj pe anul 2022 (Monitorul
Oficial al Romaniei, partea a Vl-a, nr.
135 din 15 iulie 2022)

Programul Start ONG, lansat de
Kaufland Romania si implementat de
Asociatia Act for Tomorrow
Domeniul: Educatie

Apelul #4

Constientizare privind drepturile
omului si tratament egal (ongoing),
program finantat de Granturile SEE si
Norvegiene 2014-2021

Domeniul major de interventie 1.3 “Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare

profesionala”

Titlul proiectului; “Stilul de invafare si temperamentul scolarilor - instrumente pentru o educatie

creativa’

Cod Contract:POSDRU/87/1.3/S/61341

Beneficiar: Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

Postul ocupat: Expert consultant pe termen scurt de tip C (09.04.2012 -31.07.2012);
(17.09.2012 -31.01.2013); (07.03.2012 -30.06.2013)

Domeniul major de interventie 2.1: "Tranzitia de la scoala la viata activa"

Titlul proiectului:"Convergenta pregatirii universitare cu viata activa in domeniul economic"
Cod Contract: POSDRU/90/2.1./5/63960

Beneficiar: Ministerul Educatjei, Cercetérii, Tineretului si Sportului

Postul ocupat; Formator (octombrie 2012-martie 2013)

Titlul proiectului "VIA-Vocatie, Interese, Autocunoastere si dezvoltare, drumul catre succesul
profesional"

Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/63742

Beneficiar: Profiles International SRL

Postul ocupat: Consilier vocational (octombrie 2012 — aprilie 2013)

Obiectiv proiect: Promovarea voluntariatului in Municipiul Targu-Jiu
Titlul proiectului; ,Voluntar in Targu-Jiu”

Finantator: Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu

Beneficiar: Asociatia pentru  Democratie Educatie Respect

Grup tinta: 200 tineri (14 — 35 ani) din Municipiul Targu Jiu

Postul ocupat: Coordonator proiect (Septembrie — Decembrie 2022)

Obiectiv proiect: Promovarea adoptarii unui stil de viata sénatos de catre elevi prin metode non-
formale.

Titlul proiectului: ,Adera la o conduita preventiva in lumea virtuald”
Finantator: Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu

Beneficiar: Asociatia pentru  Democratie Educatie Respect

Grup tinta: 100 tineri (14 — 35 ani) din Municipiul Targu Jiu

Postul ocupat: Responsabil comunicare (Septembrie — Decembrie 2022)

Obiectiv proiect: De a capacita populatia sa inteleagd efectele polurii si a se implica in evitarea
acestora - prin intermediul unei abordari holiste

Titlul proiectului: ,Pact pentru sanatatea mediului din Gorj”

Finantator: Consiliul Judetean Gorj

Beneficiar: Asociatia pentru  Democratie Educatie Respect

Grup tinta: 900 persoane din judetul Gorj (din care 100 elevi cu varsta cuprinsa intre 06 — 18 ani)
Postul ocupat: Responsabil comunicare (01.08.2022-25.11.2022)

Obiectiv proiect: Cresterea gradului de constientizare a efectelor nocive ale bullying-ului; prevenirea
si combaterea bullying-ului

Titlul proiectului: ,Superman e printre noi!”

Beneficiar: Asociatia pentru  Democratie Educatie Respect

Grup tinta: 300 elevi din clasele 0 —a Vlll-a de la scoli din judetul Gorj

Postul ocupat: Responsabil comunicare (01.07.2022 - 30.10.2022))

Obiectiv proiect: O1 Cresterea gradului de constientizare a efectelor nocive ale bullying-ului; 02
Prevenirea si combaterea bullying-ului

Titlul proiectului: "Pasivitatea nu opreste bullying-ull”

Cod Contract: RO2020/ACF_A4_GM_01

Beneficiar: Asociatia pentru  Democratie Educatie Respect, in calitate de Promotor, in parteneriat
cu Liceul de Arte Constantin Brailoiu din Targu Jiu, Teatrul Elvira Godeanu din Targu Jiu si Asociatia
Research Network on Resources Economics and Bioeconomy din Ploiesti

Grup tinta: 1300 elevi( copii cu varste cuprinse intre 10 si 18 ani), 100 profesori(minim 50 femei), 100
parinti (minim 50 femei)

Postul ocupat: Coordonator activitati (15.01.2021 — 11.07.2021)
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Programul Start ONG, lansat de
Kaufland Romania si implementat de
Asociatia Act for Tomorrow
Domeniul: Educatie

Programul Start ONG, lansat de
Kaufland Romania si implementat de
Asociatia Act for Tomorrow
Domeniul: Educatie

Coordonare anchete statistice

Indrumare si monitorizare anchete
statistice

Educatie si formare
A. Educatie

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea internationala

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea internafjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Obiectiv proiect: Promovarea adoptarii unui stil de viatd sénatos de catre elevi prin metode non-
formale.

Titlul proiectului: ,Aderé la un stil de viata sanatos”

Beneficiar: Asociatia pentru  Democratie Educatie Respect

Grup tinta: 60 elevi din clasele 0 — a Vlll-a de la scoli din judetul Gorj

Postul ocupat: Manager proiect (23.11.2021-24.12.2021)

Obiectiv proiect: Promovarea valorilor patriotice in randul liceenilor prin metode non-formale.
Titlul proiectului: ,200 de ani de la Revolutia lui Tudor Vladimirescu”

Beneficiar: Asociatia pentru  Democratie Educatie Respect

Grup tintd: minim 150 elevi din clasele a [X - a Xll-a de la licee din Targu Jiu

Postul ocupat: Manager proiect (03.05 -30.06.2021)

Obiectul conventiei: "Coordonarea activitdtilor legate de desfasurarea si realizarea anchetelor
statistice PRODROM 2001 si de conjunctura 2002"

Nr. Contract: 30925/01.08.2002, Inspectoratul Teritorial de Munca, Bucuresti, Sector 1

Angajator SC ROMASDAR Agribuciness Consultants SRL

Durata conventiei (15 iulie 2002- 31 decembrie 2002)

Obiectul conventiei: " Indrumare si monitorizare anchete statistice”
Institutul Roman de Cercetari Economico-Sociale si Sondaje - IRECSON SRL
Durata conventiei (01 iulie 2002- 15 noiembrie 2002)

Data sustinerii tezei de abilitare: 12 mai 2023

Atestat de abilitare in domeniul de studii universitare de doctorat Economie (Ordinul
Ministrului Educatiei 5204/31.07.2023)

Titlul tezei de abilitare: ,Oportunitéti si provocari in asigurarea sustenabilitétii la nivel european si
national”

Conducere doctorat — domeniul Economie

IOSUD, Universitatea din Craiova, str. Alexandru loan Cuza, nr. 13, Craiova, Dolj, Romania,
WWW.UCV.I0

2002 - 2007
Doctor in economie (domeniul Cibernetica si Statistica economica)

Statistica - metodologie, Statistica matematica, Statistica macroeconomica (Titlul tezei de doctorat:
»METODE STATISTICE IN DETERMINAREA SI ANALIZA CORELATIILOR MACROECONOMICE”
conducétor stiintific prof.univ.dr. Vasilescu Nicolae)

Competente de documentare si cercetare

Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor, str.
Alexandru loan Cuza, nr. 13, Craiova, Dolj, Roménia, www.ucv.ro

ISCED 8

2005 - 2007
Master - Economie si Finante Europene

Tranzaciii internationale, Statistica internationald, Analiza economica in afacerile internafionale,
Fiscalitate europeana, Negocierea internationala
Competente didactice si de cercetare

Universitatea Constantin Brancusi, Facultatea de Stiinte Economice, str. Eroilor, nr. 30, Targu Jiu,
Gorj, Romania, 210135, www.utgjiu.ro

ISCED 7

1996 - 2000
Economist/Diploma de licenta
Specializarea Finante-Asigurari

Universitatea Constantin Brancusi, Facultatea de Stiinte Economice, str. Eroilor, nr. 30, Targu Jiu,
Gorj, Romania, 210135, www.utgjiu.ro
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Nivelul in clasificarea internatjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Nivelul in clasificarea internatjonala
B. Formare profesionala

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba engleza

Limba franceza

Membru in asociatii stiintifice si
profesionale

ISCED 6

1996 - 1998
Modulul pedagogic
Psihologie scolara, Pedagogie, Logica, Metodica predarii, Practica pedagogica

Universitatea Constantin Brancusi, Departamentul pentru pregatirea personalului didactic,
Universitatea Constantin Brancusi, Facultatea de Stiinte Economice, str. Eroilor, nr. 30, Targu Jiu,
Gorj, Romania, 210135, www.utgjiu.ro

1992-1996
Diploma de bacalaureat
Economie, Contabilitate, Drept administrativ, Stenodactilografie

ISCED 3

lunie 2010
Formator

- pregatirea formarii; realizarea activitdilor de formare; evaluarea participantilor la formare;
aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare; marketing-ul formarii; proiectarea programelor
de formare; organizarea programelor si a stagiilor de formare; evaluarea, revizuirea si asigurarea
calitatii programelor si a stagiilor de formare.

Universitatea Constantin Brancusi, Departamentul pentru Invatamant la Distanta si Formare
Continua

Noiembrie 2011
Manager de resurse umane

- consilierea celorlalfi manageri in probleme de resurse umane, coordonarea desfasurarii activitatilor
de resurse umane, coordonarea elaborarii politicilor si programelor de resurse umane, coordonarea
personalului din departamentul de resurse umane, elaborarea strategiei de resurse umane,
monitorizarea costurilor de personal, monitorizarea sistemului de relatii de munca al organizatiei,
organizarea activitatii departamentului de resurse umane, reprezentarea compartimentului de
resurse umane.

Universitatea Constantin Brancusi din Targu-Jiu, Departamentul pentru Invatamant la Distanta si
Formare Continua

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral Exprimare scrisa
Utilizator Utilizator . . Utilizator Utilizator
B2 independent B2 independent | B2 Utilizator independent B2 independent | independent |
Utilizator Utilizator Utilizator independent Utilizator Utilizator
B1 independent B1 independent B1 P B1 independent B1 independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

- Membru fondator — Asociatia Institutul Verde Oltenia (https:/institutulverdeoltenia.ro/), an infiintare
2022;

- Membru fondator — Asociatia pentru Democratie, Educatie, Respect (https://4ader.ro/), an infiintare
2013;

- Membru titular al Societatii Stiintifice de Management din Roménia (SSMAR), 2008;

- Membru titular al Asociatiei Facultatilor de Economie din Romania - Departamentul 5 — Relatjii cu
mediul socio-economic Grupul 5.3. Relatii cu mediul de afaceri
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Vizite documentare/predare

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini stiintifice:

Competente digitale:

Permis(e) de conducere
Anexe

Referinte:

Data,
Februarie 2025

- decembrie 2023 - Mobilitate de formare Erasmus (5 zile), Green House, Bruxelles, Belgia

- aprilie 2023 - Mobilitate de predare Erasmus (5 zile) la Universitatea din Malta, Malta

- februarie 2023 - Mobilitate de predare Erasmus (5 zile) la Universitatea din Piraeus, Grecia

- noiembrie 2022 - Mobilitate de formare Erasmus (5 zile), Inno Solutions, Bruxelles, Belgia

- mai 2019 - Mobilitate de predare Erasmus (5 zile) la Universitatea din Maribor, Slovenia

- septembrie 2016 - Mobilitate de formare Erasmus (5 zile) la Universitatea din Varna, Bulgaria
- septembrie 2015 - Mobilitate de formare Erasmus (5 zile) la Universitatea Brno, Cehia

- aprilie 2014 - Mobilitate de predare Erasmus (5 zile) la Universitatea Radom, Polonia

- martie 2012 - Mobilitate de predare Erasmus (5 zile) la Universitatea Sirnak, Turcia

abilitate de a lucra in grup (in echipe de cercetare pentru realizarea unor proiecte de cercetare,
membru in Consiliul Departamentului de Tnvatdmant la Distanté si Formare Continud, membru in
Senatul Universitatji ,Constantin Brancusi”, etc.)

- abilitate de a lucra cu studenti/elevi din toate mediile sociale/culturale

- adaptabilitate rapida la schimbare, abilitati de comunicare

- implicare voluntara in diferite proiecte educationale si sociale

- respectarea principiilor morale, responsabilitate fata de acfiunile intreprinse.

- capacitate de a organiza si coordona o echipa, capacitate de a crea si mentine un climat de munca
productiv si nonconflictual (Argumente: 1 Functii detinute: Director - Institutul de Cercetare
Dezvoltare si Inovare din cadrul Universitatii ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu (decembrie
2022 - prezent); Prodecan — Facultatea de Stiinte Economice (01 februarie 2015 — 01
septembrie 2016); Director Centrul de studii ID — Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea
Afacerilor noiembrie 2010- februarie 2015); 2. Membru in comisii de licenta si disertatie; 3.
Coordonare anchete statistice (coordonator judetean —Gorj - pentru diverse anchete statistice
(ACOVI, SAN, TUS, EMZOT, CIC, RPSIP, PRODROM -A);

- capacitate de evaluare a firmei, elaborare de planuri si documente economico-financiare

- competente in organizarea de manifestari stiintifice: (Argumente membru in comitetele de
organizare si/sau stiintifice ale manifestarilor stiintifice ale facultatii (Conferinta Internationald
ECOTREND, 24-25 Noiembrie 2006, 24-25 Noiembrie 2007, 23-24 Noiembrie 2008, 23-24
Noiembrie 2009, 26-28 Noiembrie 2010, 25-26 Noiembrie 2011, 23-24 Noiembrie 2012, 22-23
Noiembrie 2013, etc.); initiator al concursului de eseuri pentru elevi cu tema ,Economia privité
prin ochii mei” (http://ec.utgjiu.ro/wp-content/conferinte/concurs_economia_2016/index.html);
initiator al conferintei internationale Information Society and Sustainable Development (Editia 1
-2014), organizator al spectacolului studentesc EcoStudStar (Editile 1, 2 - 2015, 2016 -
https://www.utgjiu.ro/docs/2016/INFORMARE %20UCB%20EcoStudStar%2020.04.2016.pdf) .

- capacitate de coordonare si promovare activitati de voluntariat (membru fondator Asociatia pentru

Democratie Educatie Respect — www.4ader.ro; membru fondator al Asociatiei Institutul Verde
Oltenia — www.institutulverdeoltenia.ro )

peste 70 articole publicate in reviste de specialitate indexate in baze de date internationale

3 carti de specialitate publicate in edituri recunoscute CNCSIS, 3 cursuri universitare

15 articole indexate in reviste cotate ISI, 3 articole ISI proceedings, peste 60 studii stiintifice (working
papers) la conferinte internationale, peste 190 citari in reviste indexate ISI/BDI conform Google
Scholar (decembrie 2023)

1 proiect de cercetare in parteneriat international

2 contracte de cercetare cu mediul de afaceri obtinute prin licitatie: responsabil de contract

5 contracte de cercetare cu mediul de afaceri obtinute prin licitatie: membru

Utilizare aplicatii software pentru activitdti manageriale, executive si administrative Microsoft
Windows (Microsoft Office)

Analiza datelor si analiza afacerilor (programe pentru statistica si modelare economica (SPSS,
WINQSB, Matlab, etc.)

Marketing digital (Crearea, optimizarea si gestionarea conturilor de retele sociale; Web development
cu WordPress/ HTML/PHP/CSS, Managementul produselor digitale)

Digital Project Management (Project management software and tools, Video conferencing &
communication tools — Zoom, Microsoft teams, Skype, Google meets)

Categoria B
la cerere

la cerere
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