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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
iN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea Constantin Brancusi” din Téargu Jiu, cu sediul in Bulevardul Republicil, nr.l,
Targu-Jiu, reprezentatd prin Rector, prof. univ. dr. Luminifa Georgeta Popescu, Prin Facu'ltataca de
Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Bréncusi” din Térgu-Jiu, cu sediul n str.
Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia, tel. 0253.211.062, fax  0253.213.012, ec-mail:
secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr. Stegiroiu Carina Elena, in calitate de
Decan, denumitd in continuare organizator de practici,

1
Q0. CeNmeul W& CALOOL S r“r---s (denumita in continuare de partener de
practicq), . reprezentatd  de ol A _KRAGoS  YIeREL ) : in calitate, de
NNHI SR AR adresa partenerului de practica: 1G- RV STR. v LMD W EE EU
R . - . logul unde se va desfagura sta iul de practicé: N G- PV
e-mail: ed @ awroN e {cﬁug; w0 telefon: 0% 222 [L&oS ’
privind _ desfisurarea stagiului de practici al studentilor anului, 11 de la domeniul
ci_mt:&ﬁ&ﬁui; STATNNOR ® N ERAY | Ut Eprogramele de studii: W ToR AT K ccurtotll A

!

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordantd cu specializarea pentru car¢ S¢ instruieste
practicantul, cadrul in care se organizeazi i se desfagoard stagiul de practicd pentru consolidarea
cunogtintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicarii acestora.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederca dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare i continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student al Universitatii
..Constantin Brancusi” din Térgu Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practici

(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfagurarii stagiului de practicd este de la 12.05.2025 pand la 30.05.2025, comasat la
sfarsitul semestrului 2 al anului II de studiu in conformitate cu planul de invatamant, respectiv 3
siptiméni * 6 ore/zi.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregitire practici (se bifeaza situatia corespunzitoare):

[0 Se efectueazi in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putdnd sa beneficicze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor.

[0 Nu se efectueazi in cadrul unui contract de munca.

[] Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

[ Se efectucazi in cadrul proiectulul oo, 3



(2) in cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in carc
i al i munca.

conventia nu se deruleaza in cadrul unut contract de - o T

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiel

in care practicantul are statut de angajat. _ o ook ) o
W Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului 0 indemnizatie, gratificare, prima sau

avantaje in natura, specmca{c ]ﬁ &lf[ 11

Art. 5 Responsabilititile practicantului o » e o "

(1 Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte prograr.nu' e
lucru stabilit i sd execute activitigile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si diﬁcultz}tea ‘acest:*ora: '

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al p?rte?e:rulm d“f
practica. in cazul nerespectdrii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de ve_dere al pracilcantluluf
si al tutorelui si a ingtiintat conducatorul institutiei de invitamant unde practicantul este inscris §1
dupi primirea confirmirii de primire a acestei informatii ) .

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sanatate in muncé pe care §i le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de praf:-txca.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza s nu foloseascd, in niciun caz, informagnle? la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unul tert

sau pentru a le p’dmmﬂ ﬂmm‘ ﬂ”l]ﬂ [D['mmm'iﬂ i?aﬁiuluii decat cu acordul respectivului partencr de

practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica _
(1) Partenerul de practicd va stabili un futore pentru stagiul de practicd, selectat dintre salariafil
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a conveniei-
cadru.

(2) in cazul nerespectdrii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institutiei
de invataméant superior/ facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sinitate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Prinire responsabilitafile sale, partenerul de practica va lua misurile necesare pentru
securitatea i sdndtatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuic sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practicd.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practicid (Facultatea de Stiinte Economice)

(1) Organizatorul de practicd (Facultatea de Stiinte Economice) desemneaza un cadru didactic
supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasuririi pregatirii practice.
Cadrul didactic supervizor/responsabil de practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practica stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregtire practicd.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conformd cu angajamentele
luate de citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutici de
invatamant superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de
pregitive practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducatorului
partenﬂerului de practica si dupd primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) n urma desfagurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European i a Consiliului).



Anexi la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenta

. Durata totald a pregatiril practice: 3 saptimani (90 0r¢)
9. Calendarul pregatirii: zilnic
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practicd in cazul
timpului de lueru partjial): 12.05.2025 — 30.05.2025, 6 ore/zi (in medie) J
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica: LTRROV. At
5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatils .oooooeee.
6. Conditii de primire a studentului in stagiul de PACHCH: <ueersivnessnonansnurasionsesss
7. Modalitati prin care s¢ asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de studentul in
institutia de invatimant superior §i in cadrul stagiului de Practich: c..o.oovveeranreneerrrt et
8. Numele §i prenumele adrului didactic care asigura suprave herea practicantului pe erioada
stagiului de pfac?icé: %‘?&kﬁ\cﬂmgcmﬂ ..... EL(?,-"“*%«(l ...... p : : ’ e
9. Numele §i prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor
de pregatire si dobandirea de catre racticant a competentelor rofesionale planificate pentru perioada
stagiuﬁji de practicd: ..\ WSO, Cph”‘l ...... P ’ P
10. Definirea competengelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica sunt consemnate
in Fisa disciplinei de practicd
11. Evaluarea pregatirii profesionale dobéndite de practicant pe perioada stagiului de pregatire
practicd se realizeazi cu ocazia colocviului in baza urmitoarelor elemente:
. analiza Caietului de practicd prezentat de citre student, relevanta activititilor desfasurate
in formarea profesionald, in raport cu Fisa disciplinei de practica:
- deprinderile $i cunostintele dobéndite;
- evaluarea modului de sustinere a Caietului de practicé in fafa comisiei de evaluare.
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ANEXA 2

ACORD DE PARTENERIAT

Prezentul Acord de Partenerial se incheie intre:

Asociatia PartNET - Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila, cu sediul social in Bucuresti, Str. Turturelclor,
nr. 11A, bl. C, el. 2, sector 8, cod fiscal 18690221, telefon 031.425.64.26, fax 081.425.64.25 adresa e-mail
officc@partnet.ro, Cont Bancar RO50RNCB0075156186110001 deschis la BCR Sucursala Sector 4, prin
reprezentant legal Bondila Dorel, avand functia de Vicepresedinte, in calitate de Beneliciar, pe de o parte

Si

C-ir
SC CENT'?VL.5§@1 &l¢... SR1 (denumit in continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si
calitatea) dl/dna (O, MRAS%. = N/0% avand functa dc AQ/MSTRATORn calitate de Partencr de
practica, pe de alta parte

Art. 1. Acordul de parteneriat

1.1 Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat pértile convin sa colaboreze in vederca asigurdrii
cadrului de desf¥surare a stagiilor de practici pentru consolidarea cunogtingelor teoretice si pentru formarea
abilititilor studentilor, denumit in continuare practicant, in vederea aplicéirii acestora in cadrul Proicctului

ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei
Profesionale, cod SMIS 317724.

Art. 2 Obiectul acordului de partenriat
2.1, Aprofundarea cunogtintelor §i dobandirea de noi competente, prin plasarea studentilor in situatii reale
de productie, ceea ce le confers abilitéti privind relatiile interumanc de munca;
9.9, Cresterea motivatiei pentru pregitirea tcoretic3 §i practicd a studentilor, printr-o mai bund cunoastere
a viitoarei profesii de cdtre aceglia;
9.3. Pregétirca tinerilor absolventi pentru piata muncii, prin dobandirea de experientd practicd in perioada
studiilor;
9.4. Intensificarea rolului companiei partencre in procesul de formare profesionald a studentilor prin:

v stabilirea unui dialog permanent intre companie i universitati

v prezentarea nevoilor actuale ale companiei in ceea ce privesle aclivitatea de instruire a elevilor.

Art. 8 Durata acordului de parteneriat
3.1 Acordul de parteneriat va avea o durata de 3 s3ptdméni (12 - 30 mai 20

@ Pmm N ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
G rt Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabils
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Art. 6 Responsabilititile partenerului de practicd

6.1 Va facilita accesul elevilor pentru desf@surarea activitatii de practicd in cadrul companiei pe durata
prezentului acord

6.2 Va asigura conditiile dc destdsurare a stagiilor de pregétire practica in cadrul socict#tii, astel incat s3 se
asigure elevilor accesul la conditii de practica cat mai variate si apropiate de conditiile de muncd reald;

6.3 Va organiza vizite in companie, cu acordul §i la data confirmatd de companie, in functic de
disponibilit4tile acesteia. va asigura participarea personalului calificat din companie la instruirea practicd
a elevilor,

6.4 Va acorda asistentd pentru inserfia profesionald a absolventilor §i informarea acestora cu privire la
ofertele de munci din companie.

6.5 Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu
privire la normele de sccuritate i sin3tate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitétile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sdndtalea in
muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

6.6 Partenerul de practici trebuie s& pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practic3.

6.7 Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derul3rii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile Beneficiarului

7.1 Va coopera cu PARTENERUL DE PRACTI CA in vederea organizérii practicii studentilor

7.2 Va informa prin mijloace specifice despre cooperarea cu __<nume partener>_ CENTRV- e caceie,
7.3 S4 asigure §i s3 respecte identitatea vizuald a partencrului;

7.4 Sa puna la dispozitia partenerului de practica toate documentele suport in procesul de desfasurare a
stagiilor de practica

7.5 S& informeze partenerul de practicy in legdturd cu numdrul practicantilor ce vor efectua stagiul de
practicd si cu datele de identificare ale acestora.

Art, 8, Alte prevederi

8.1 Obiectivele §i activititile prezentului acord de parteneriat pot fi completate pe parcurs, cu acordul ambelor
parti,

8.9 Prezentul acord de partenerial constituie cadrul general pe baza ciruia se vor incheia contracte de
colaborare pentru activitdti specilice.

8.3 Prezentul accord de parteneriat intré in vigoare la data semnarii acestuia de catre partile contractante.
8.4 Eventualele problem ocazionate de realizarea obiectului prezentului accord de partenerial vor [i solutionate
pec ale amiabild intre pértile implicate.

Art. 9. Confidentialitatea

9.1 Partile convin s& pastreze confidentialitatea informatiilor primite si sunt de acord sa prevind orice utilizare
sau divulgare neautorizat a unor astlel de informatii. Partile intcleg s4 utilizeze informatiile conlidentiale
doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Partenerial.

Art. 10, Prelucrarea datelor cu caracter personal
10.1 Pirtile se obligd s& prelucreze datele cu caracler personal obtinute in virtutea executdirii prezentului Acord
curespectarea principiilor prevézute de legislatia in materie de protectia datelor (principiul legalitatii,

@ Pmm N ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O rt Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724
Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabile
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echititii, transparentei, exactitétii, responsabilit3tii, limitdrii legate de scop si de stocare).
10.2 Pértile se obligh s& aplice mésurile tchnice §i organizatorice adecvate pentru protejarea datelor personale
impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificdrii, dezviluiri sau accesului neautorizat,

precum §i impotriva oricrei alte forme de prelucrare ilegala. fn eventualitatea unui incident privind
prelucrarea datclor, fiecare dintre Pdrti trebuie sd notifice celeilalte acest lucru in termen de 24 ore.

Art.11, Comunicari

11.1 Orice comunicare intre p3rti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s3 fie transmisa in
SCriS,

11.2 Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat §i in momentul primirii.
11.8 Comunicarile intre pirti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adrescle specificate de cdtre parti sau la
oricare din adresele pe care pirtile se oblige s si le comunice reciproc.

11.4 In situatia in care una dintre pirtile contractante isi schimb# adresa de corespondenta este obligatd sa
notifice, in termen de maxim 3 zile celelalte pérti.

Prezentul acord de parteneriat a fost incheiat in 2 (doud) exemplare originale, céte unul pentru ficcare parte.

BENEFICIAR

PARTENER,
Asociatia PartNET - Parteneriat pentru Dezvoltare Ceniipve Ne Chrene £
Durabila
Vicepresedinte, Administrator, .  _
5 P loviel ek s -
g — T
¥ PartNET Il

ASOCIATA
@ PO rtN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in

Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale

: Cod proiect: 317724
Parteneriat pentry Dezvoltare Durabila

Prolect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Bréancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminifa-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Romania,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegiroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumita in continuare organizator de practica

s

§.C. Centrul de Calcul S.A. (denumitd in continuare partener de practici), reprezentatd de dl. Tonicd
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centm!decalcul.m, telefon: 0722214808

si

Student Birbuti D.L. Dragos-Gabriel (denumit in continuare practicant) CNP 040808180022, ziua
nasterii 08 august 2004, locul nagterii: Targu Jiu, cetaiean romin, pasaport (daca este (77 1] )
permisul de gedere (dacd este cazul) ........... . adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Giviinesti (com. Balesti),
str. « Gavanestilor, nr. 57 , adresa unde va locui pe durata desfas arii - stagiului de practicd
N %X Q’ N GaIncos). , : \?~ \}m_.ﬁ\’ i LS

.43.\1".".’. B S \‘“.".".‘.gig. by o0 BB DI “")" AL L GO, DRt ?»"‘ R V3.

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,, Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatica economicd, grupa 225A, email:

gabriel8ucb@gmail.com, telefon:0765828354.

G ony. B e

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanid cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentel conventii-cadru.

(3) Modalitajile de derulare si continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

ASOCIATIA
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiert eafinantar din Fancil Sarial Furnnean Plis nrin Praoramil Fduratie i Ocninare (PFON 7021-207

Partenerist pentru Dezvoltare Duratila
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Universitétii ..Constantin
Brancusi” din Targu Jiu. Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfagurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 péna la (zi/lund/an)
30.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueaza in cadrul proiectuluii ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situafiei in care
practicantul are statut de angajat.

~ (3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =

540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit si s execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
in cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicd isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului §i al tutorelui
si a Ingtiintat conducétorul institutiei de invajamant unde practicantul este Inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligaia de a respecta normele de securitate si sdnatate in munca pe care i le-a insugit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza sd nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clienfii sai, pentru a le comunica unui tery sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practicd

(1) Partencrul de practicd va stabili un futore peniru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare si functionare al institufiei de invajamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sandtate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua misurile necesare pentru securitatea §i sanatatca
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practics are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicing
muncii, pe durata derularii preg#tirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea.
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, fmpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicé stabilesc tematica de practica si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practici in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invatamant
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabili a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) Inurma desfagurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici §i partenerul de practica

(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :

Anul univ, 2024-2025
Dna. Stegiroiu Carina-Elena

Functia Lect. uniy. dr.

Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
Dl./Dna. Busuioc Alina

Functia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro

(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bélacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile

(1) Numadrul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica
(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplini, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéndirc a
competenielor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practic, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire:
competenfe exersate;

activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Siinitatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului
(1) Partenerul de practicd are obligaia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile
modificarile si completérile ulterioare, practicantu

de munci pe toatd durata efectuarii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursu
partenerul de practica se angajeaza sd ingtiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

legislajiei in vigoare. Ca urmare, conform
pentru accidente de munca §i boli profesionale, cu
| beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele

| lucrului, fie in timpul deplasrii la lucru,

avut loc.

Decan,
Facultatea de Stiinte Economice
(Organizator de practica)
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5.C. Centrul de Calcul 5.A.
(Centru de practica)
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte F.conomice din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumita in continuare organizator de practiea

s

S.C. Centrul de Caleul S.A. (denumita in continuare partener de practici), reprezentatd de dl. lonica
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Tirgu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

si

Student Boreean G. Tudor (denumit in continuare practicant) CNP 5031011 180022, ziua nasterii 11
octombrie 2003, locul nasterii: Tdrgu Jiu, cetatean roman, pasaport (daca este cazml) . icivsninivains
permisul de sedere (daca este GAZUL) vvvenpinesd siieniinss _ adresa de domiciliu jud. Gorj, Targu Jiu, str. 23
August, nr. 18, adresa unde va locui pe dprata desfasurarii  stagiului de practicd
gt LEORT, T = . Arrad 23 Aoy 0T
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informaticd economicd, grupa 2254, email:
tudorborcean09@gmail.com, telefon: 0771035 967.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza i se desfagoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostinelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care s¢ instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimane, pe toatd durata stagiului de pregétire practica, student al Universitatii ..Constantin
Brancusi” din Térgu Jiu. Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfisurdrii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pana la (zi/lund/an)
30.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregdtire practica se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd s respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicé isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiinjat conducitorul institutiei de invatdgmént unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligafia de a respecta normele de securitate si sandtate in muncd pe care gi le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practicé inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clienii sdi, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dup terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariajii proprii si ale carui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligafiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare si funcionare al institutiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanatate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea §i sdnatatea
in muncid a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicé trebuie sa pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregitirii practice.

Art, 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant
superior/facultitii (organizator de practici) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabila a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practicé, orgamzatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegaroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
Dl./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any(@yahoo.co.uk

Art, 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurérii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitdyi desfagurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

v
v
v
v

Art. 12 Saniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului 1 se asigurd protectie sociald conform legislatiei In vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si instiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

= L i
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Recfor, prin Facultatea de $tiinte Economice din cadrul
Universititii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumitd in continuare organizator de practici

si

§.C. Centrul de Calcul S.A. (denumité in continuare partener de practica), reprezentatd de dl. Ionicd
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfisura stagiul de practica: Tdrgu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sedin@centruldecalcul.ro, teleton: 0722214808

s

Student Harghidan 1. Ana-Maria (denumit in continuare practicant) CNP 6050804250585, ziua nasterii
4 august 2005, locul nasterii Baia de Aramd, Mehedinti cetajecan roman, pasaport (dacéd este cazul)

......... , permisul de sederc (dacd este cazul) ........, adresa de domicilius jud. Mehedinti, sat Obarsia
Closani (com Obdrgia Closani), str. Tdrmur, nr. 22, adresa unde va locui pe durata desfasurdrii stagiului
~ de practicd ..l L O S

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancugi » din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinfe Economice anul de studii 2, program de studiu: Informaticd economicd, grupa 225A, email:
harghidanana@gmail.com, telefon:0740669038.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul 1n care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea

consolidarii cunostingelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de practicant in vederca dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului
Pl'%CllCﬂl:ltLll' rarr}lﬁnc, pe toatd durata stagiului de pregétire practica, student al Universititii ..Constantin
Bréncusi” din Targu Jiu. Facultatea de Stiinte Economice.

Art, 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practicd este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pénd la (zi/lunad/an)
30.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregétire practica se efectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu excepiia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
fn cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicé isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiingat conducatorul institutiei de invafamant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sindtate in munca pe care si le-a fnsusit
de la reprezentantul partenerului de practicé inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazd sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarca stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale cérui obligatii sunt menfionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institufiei de invdjamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligaia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sénatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitagile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea i sdnatatca
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie si puna la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competenele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institufiei de invafamant
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3)  Inurma desfaguririi cu succes a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numarul
~ de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica

(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmairirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :

Anul univ, 2024-2025
Dna. Stegéroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):
DI1./Dna. Busuioc Alina
Funcfia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Bélacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168:; E-mail: ovidiu_any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile

(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obginute In urma desfasurarii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practica
(1) In timpul derulirii stagiului de practic3, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evalurii nivelului de dobédndire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notérii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caief de practicd care va

cuprinde:
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Art. 12 Sénitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

Cofinantat de
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denumirea modulului de pregitire;
competente exersate;

activitati desfasurate pe perioada stagiului de practicd;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sandtatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd proteciie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completrile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi sé ingtiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.............

Decan,
Facultatea de Stiinte Economice
(Organizator de practica)

Reprezentant,
5.C. Centrul de Calcul S.A.
(Centru de practica)

Student
(Practicant)

“Numele si prenumele

Stegaroiu Carina-Elena

lonica Dragos Viorel

Harghidan 1. Ana-Maria

SPartNET
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B Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor Stegiroiu Carina-Elena  |Lect.univ.dr. i
Tutore . Aim I
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Nr. din

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romdnia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economicee din cadrul
= Universitatii ,,Constantin Brancusi” din T argu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.

Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumitd in continuare organizator de practica
s

S.C. Nivrona Impex S.R.L. (denumita in continuare partener de practica), reprezentatd de dl. Untaru
Dumitru Ninel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practicd: judetul Gorj, comuna
Drigutesti, punct de lucru: Targu-Jiu, Str. Ana Ipatescu, nr. 39. CUI 6471287, adresa unde se va
Jesfasura stagiul de practicé: Tirgu-Jiu, Str. Ana Ipditescu, nr. 39, email: veronicauntaru@yahoo.cont.
telefon: 0740881126

sl

Student Tonascu A. (c. Plotogea) Simona Adriana (denumit in continuare practicant) CNP
2010427180947, 7iua nasterii 27 aprilie 1991, locul nasterii: Novaci, Gorj cetajean romin, pasaport (daca
este cazul) ...... , permisul de sedere (daca este cazil) :ssains . adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Givanesti
(com. Bilesti), str. Giivinestilor, nr. 57, adresa unde va locui pe durata desfagurarii stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informaticd economicd, grupa 225A, email:
gabrielSucb@gmail.com, telefon: 0765828354.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care s¢ organizeazi si se deslagoard stagiul de practicd in vederca
consolidarii cunostingelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care s¢ instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate In portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare §i coniinutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-
cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Przicticax'l.tul' riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student al Universitatii ..Constantin
Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practicd este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pana la (zi/lund/an)
30.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit si si execute activitafile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica Isi rezervé dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducatorul institufiei de invajamant unde practicantul este inscris $i dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informafii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanitate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica nainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicé va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale c#rui obligatii sunt menfionate in portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligagiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare §i functionare al instituiei de invaiamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sandtatea
in muncd a practicantului, precum s§i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor

profesionale.
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(4) Part?ne}'ul de practica trebuie si pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partcr}f:rul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Orgal_nzatoru.l de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfisuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformd cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventi, conducatorul institutiei de nvdj{amant
superior/faculti{ii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practicd
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmiirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegiroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd):
Dna. Untaru Veronica
Functia Director economic
Telefon 0740881126; E-mail: veronicauntaru@yahoo.com
(3) Expert organizare stagii (persoana care va aved responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Balacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurdrii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate att nivelul de dobéandire a competenielor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectared regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic i dupa incheierea stagiului de practica, practicantul
cuprinde:

denumirea modulului de pregatire;

competenie exersate;

activitayi desfasurate pe perioada stagiului de practica;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

va prezenta un caiet de practicd care va

"R SS

Art. 12 Sinatatea §i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practic are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozifiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile i completdrile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa instiinfeze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

oL
i - . a . i DJ /Q?,Z,\\
Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: O{; .................
Decan, Reprezentant, Student
Facultatea de Stiinte Economice S.C. Nivrona Impex S.R.L. | (Practicant)
(Organizator de practica) (Centru de practica)
Numele si prenumele | Stegaroiu Carina-Elena Untaru Dumitru Ninel lonascu  A. (c. Plotogea) |
Simona Adriana .
~ 7 ~ . = O=cTk
Data O(D‘ng. b‘ljf OG-Og b)«g of. 0N . o )
P, .
Semnatura ; - = , i
i \\.\‘.". i . -|"-._ x Q- \
Stampila .:-"- “, L \ . Py \
(daci este cazul) (5 5 i f
|
. |
/
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Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor Stegaroiu Carina-Elena  |Lect.univ.dr. '
I S
Tutore Untaru Veronica Director economic L
P i
Data 0605 . do X d
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ANEXA 1
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
. Universitatii ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentata de Lect. univ. dr.
Stegiroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumiti in continuare organizator de practica

sl
S.C. Centrul de Caleul S.A. (denumiti in continuare partener de practici), reprezentatd de dl. fonicd
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.

Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

si

Student Lazir G. Ana-Maria (denumit in continuare practicant) CNP 6020221180044, ziua nasterii 2/

februarie 2002, locul nasterii Targu Jiu cetatean romdn, pasaport (daci este cazul) ........., permisul de
sedere (daca este cazul) ....ovievisivioninns , adresa de domiciliu jud. Gorj, sat Suseni (com Runcu), nr.1 98,
adresa unde va locui pe durata desfagurarii stagiului de practica

N oo SpS UL GBI BN .ot
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea

de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatica economicd grupa 2254, email:
lazarana349@gmail.com, telefon: 0763471299

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi i se desfasoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare §i continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in prezenta conventie-

cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Pr‘aactlcal-lst,ul.rémnanf:, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Universitafii ..Constantin
Bréncusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 D'urata si perioada desfisurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

g%)ozeéi}ozasda desfasurdrii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pand la (zi/lund/an)

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partencrului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicantul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei
= 540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului
(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica s respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul §i dificultatea acestora.
(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicd isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducétorul institufiei de invatdmant unde practicantul este inscris i dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii
(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sandtate in munca pe care §i le-a insusit
de la reprezentantul partencrului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.
(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clienfii séi, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un futore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii gi ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatdmant
superior/facultaii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate $i sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea i sanatatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuic sa pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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4) Parterllfarul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) OrgaI?Jzatoru} de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §1 supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si
gompeten’;ele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invajdmant
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide Intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducitorului partenerului de practicé si dupd
primirea confirmdrii de primire a acestei informatil.

(3)  Inurma desfasurérii cu succes a stagiului de practicé, organizatorul va acorda practicantului numarul
~ de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului Buropean si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegiroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):
DI./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833; E-mail: alina busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagil (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Balacescu Ovidiu

e

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicd prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfagurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practicd

(1) in timpul derulérii stagiului de practica, tutorele impreuné cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competengelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarca regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evalurii nivelului de dobéndire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici carc va
cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitayi desfagurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusé.

v
v
v
7

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munca. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislagia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fic in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa ingtiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.
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ANEXA 1

N 6L i Siafiﬁi‘( Nr. [Cfgﬂ din 0% 0% ol

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinfe Economice din cadrul
N Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel, 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumita in continuare organizator de practica

S

S.C. Centrul de Caleul S.A. (denumiti in continuare partener de practicii), reprezentatd de dl. Tonica
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

sl

Student Meresescu M.I. Florin (denumit in continuare practicant) CNP 5040404180051, ziua nasterii 04

aprilie 2004, locul nasterii: Téargu Jiu, cetatean romdn, pagaport (dacd este cazul) .......coocoiieiiiin ;

permisul de sedere (daca este Lo Teh | | B . adresa de domiciliu: jud Gorj, mun. Targu Jiu, str.

Petresti, nr. 131, adresa unde va locui pe durata desfagurarii stagiului de practicd
& PEIR L. MBI crmisaimnnssis i s r s s s S A SR i o

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brdncusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiv: Informatica economicd, grupa 2254, email:
mr.florin04@yahoo.com, telefon: 0769070231.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se deslagoara stagiul de practic in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezeniei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Przigt1ca2fu1' ré:rpnane, pe toata durata stagiului de pregatire practic, student al Universitatii ..Constantin
Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 l)'urata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 90 ore.

g%)o{;e;i)o’)a;la desfagurarii stagiului de practici este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pana la (zi/lund/an)

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregdtire practici se efectucazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
glo;;g:tentclor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceplia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.
(3) gizac}icalul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
40 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiinfat conducatorul institutiei de invd{amant unde practicantul este inscris gi dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligaia de a respecta normele de securitate §i sanatate in muncé pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institufici de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicé, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sinétate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatca sl sdnatatea
in muncéd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd puni la dispozijia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partel}ferul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Orgagizatom.l de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasuririi pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competenele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) n cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducdtorul institufiei de invafamant
superior/facultifii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica

(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derularii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica :

Anul univ. 2024-2025

Dna. Stegéroiu Carina-Elena

Functia Lect. univ. dr.

Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):
D1./Dna. Busuioc Alina

Funcfia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina. busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile _
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practic, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplini, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea re gulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicé, tutorele claboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluiiri va sta la baza notérii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
ASOCIATIA
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
o O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale

Cod proiect: 317724

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabi
eriat pentru Dezvoltare ila Aetm i cmimambmt din Eandil Camial Eirannan Olie arin Braaramol Fdueatis <f Ocunare (PFOY 7071.7077



Cofinantat de
Uniunea Europeana

V" denumirea modulului de pregitire;

v' competenie exersate;

v’ activitati desfagurate pe perioada stagiului de practics;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanitatea §i securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozifiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munca i boli profesionale, cu
modificarile i completérile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregtirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.
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Decan, Reprezentant, Student
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roméania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
Universittii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Trgu-Jiu, Roméania,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentati de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumiti in continuare organizator de practici

si

S.C. m4mail S.R.L. (denumitd in continuare partener de practici), reprezentata de dl. Nicolae Maresi, in
calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str. Ciocarlau nr.26A.,
CUI 35797792, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu, Str. Ciocarlau nr.26A4, email:
costinel.fomescu@gmail.com, telefon: 0766520280

si

Student Mititelu G. Cosmin-Gheorghe (denumit in continuare practicant) CNP 1971215180103, ziua

nasterii 15 decembrie 1997, locul nasterii: Novaci, Gorj cetifean romdn, pasaport (dacd este cazul) ......,
permisul de sedere (daca este cazul) ........, adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Telesti (com. Telesti), nr.
248, adresa unde va  locui pe durata  desfasurarii  stagiului de  practica

..................................................................................................................................

3 inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informaticd economicd, grupa 2254, email:
ccosmin36l@yahoo.com, telefon: 0738829339.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitagilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare $i con{inutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-

cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului
Prz:ctlcaxltul. rdmane, pe toatd durata stagiului de pregatire practic, student al Universititii . Constantin
Brancusi” din Térgu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici

(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

520) Pericada desfasurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pén3 la (zi/lund/an)
.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Elt)?n;g:tentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic, cu excepiia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata deruldrii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit i sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului. practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a
anula conventia-cadru, dupé ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
§i a ingtiinjat conducdtorul institutiei de invatdmant unde practicantul este inscris $i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sinatate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practici Tnainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in
timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau pentru a
le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de ctre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de inva{amant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu
privire la normele de securitate si sdnatate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea in
munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Parte@rul de practicd are obligatia de a asigura practicaniilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Orgaxlxizatoru.l de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfdgurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conforma cu an gajamentele luate de catre
partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant
superior/facultitii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupd

_ primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3)in urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul de
credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
= reglementirilor Europass (Decizia 2.241/ 2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practici :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegéroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DI./Dna. Tomescu Alexandru Costinel
Functia ~Manager Transport
Telefon 0766520280; E-mail: costinel.tomescu@gmail.com
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Bilacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu anv(@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfagurarii stagiului de practic este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practici

(1) In timpul deruldrii stagiului de practicé, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, catsi
comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplin, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarca regulamentului de ordine
interioari al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaborcaza un raport, pe baza evaluérii nivelului de dobéndire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitai desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

LRA S

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sédnitatea si securitatea in
munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd proteciie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de
muncd pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa ingtiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: 06.05.2025
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Nr. Bl 4 Ologiﬂlﬁ/ | Nr. F‘)g‘il din. 01 P rig

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roméania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax; 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing;
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinfe Economice din cadrul
- Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegaroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumité in continuare organizator de practica

si

S.C. Centrul de Calcul S.A. (denumitd in continuare partener de practieil), reprezentatd de dl. Tonicd
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Vladimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldeca!cu!.ro, telefon: 0722214808

si

Student Mitru D. Bogdan- Gabriel (denumit in continuare practicant) CNP 50412091 80032, ziua nagterii
09 decembrie 2004, locul nagterii: Targu Jiu, Gorj cetdjean romdin, pasaport (daci este cazul) .......
permisul de sedere (daca este cazil) vivniaves , adresa de domiciliu: jud. Gotj, Targu Jiu, str. Ciocérliu, nr.
15, bl. 15, sc. 1, et. 2, ap. 43 adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica
ik Gk T tent . Sy FR .Q..x.ta.aEa\r.‘.é.,u..‘..'»c\.‘.r.-.\.-:,.\.\n‘.-..f5.\.‘:‘v.Q.-.E...%?.-...’%.qg'p.fﬁ. 3.
i‘gcris in anul Universitdr2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatica economicd, grupa 225A, cmail:

bogdanmitru2@gmail.com, telefon: 0766409138.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostinielor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordania cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranté a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta conventic-

cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Pr.a‘i\cucax’ljul‘ r@me, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student al Universititii ..Constantin
Bréncusi” din Térgu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

%)O}S’tzéioo?ada desfagurdrii stagiului de practicd este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 panad la (zi/lund/an)
.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
gomg:ten;clor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
| i i

(2) Pracj[icantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu excepia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica s respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducétorul institutiei de invd{gmént unde practicantul este inscris §i dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care §i le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practicé inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazd sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clienii sdi, pentru a le comunica unui tert sau

pentru a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practicd

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institutiei de Tnvatamant
superior/facultaii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligajia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practica va lua misurile necesare pentru securitatea §i sanatatca
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partcx}ferul de practica are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Orgaplzatoru_l de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i suprave gherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica §i
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de Inva{imant
superior/facultdtii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practicd
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabild a conducatorului partenerului de practicé si dupé
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfagurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicd §i partenerul de practica

(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practica :

Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegéroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):
DI1./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Bildcescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile '
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfagurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulirii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire;
competenfe exersate;

activitati desfagurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa,

Art. 12 Sanatatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectérii prevederilor legale cu privire la sandtatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificirile si completirile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa instiinjeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

..........
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Decan,
Facultatea de Stiinte Economice
(Organizator de practica)

Reprezentant,
S.C. Centrul de Calcul S.A.
(Centru de practica)

Student
(Practicant)

Numele si prenumele

Stegaroiu Carina-Elena

lonica Dragos Viorel

Mitru D. Bogdan- Gabriel

—
Data - 010{209}{ 0¥.0f. 2823
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Nr. ﬂ/b% din Dr‘ Of’ ,Q_gi_\'/ Nr. "a 6‘2/5 din DI‘ 052@2_(

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiy, strada Tineretului,
nr. 4,.telcfonf fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Lu{nmi;a-Geargem POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
. Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Romania,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentata de Lect. univ. dr.
Stegiroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumitd in continuare organizator de practica

si

S.C. Centrul de Calcul S.A. (denumitd in continuare partener de practici), reprezentata de dl. lonica
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfagura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, tclefon: 072221 4808

si

Student Onea C. Constantin-Miidilin (denumit in continuare practicant) CNP 5041221181092, ziua
nasterii 21 decembrie 2004, locul nasterii Targu Cdrbunesti, cetafean roman, pasaport (daca este cazul)

1]

......... , permisul de sedere (daca este cazul) .............., adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Polovragi
(com Polovragi), str. Obrejenijlor, nr. 2, adresa unde va locui pe durata desfagurarii stagiului de practicd
: —en. Ao, R K B0 AR R

inseris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatici economicd, grupa 2254, email:
madalin.onea@gmail.com, telefon:0748881747.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoard stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanid cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitajile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventic-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Przictlcall‘ful' rén‘iﬁnc, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student al Universitatii ..Constantin
Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 D'urata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practicd este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pana la (zi/lund/an)
30.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregitire practica se efectucazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarca
E{);;g:tcngclor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.
(3) Ez&(z)c?it;;uul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lgi=
el

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicad sa respecte programul de lucru
stabilit si si exccute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
in cazul nerespectérii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula convenfia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiinfat conducatorul institutiei de invatamant unde practicantul este inscris i dupa primirca
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul arc obligaia de a respecta normele de securitate si sandtate in munca pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sd nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clienfii sai, pentru a le comunica unui ter} sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare $i functionare al institufici de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practic, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanitate in muncé, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sanatatca
in muncd a practicantului, precum gi pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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) Paﬂex}gml de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Orgar'uzatoru'l de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competenele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institufiei de invitamant
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregdtire practicd
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducitorului partenerului de practicd i dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3)  Inurma desfasurdrii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului numérul
- de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European §i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicd si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmdrirea deruliirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegaroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practie):
DI./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833: E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregatire practici prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul deruldrii stagiului de practici, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea re gulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/instituiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele claboreazi un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicé, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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denumirea modulului de pregatire:
competente exersate;

activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
observalii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si securitatea
In munca a practicatului pe durata stagiului de practicd.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munca $i boli profesionale, cu
modificarile §i completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectuarii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi si Ingtiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

Decan,
Facultatea de Stiinte Economice
(Organizator de practica)

Reprezentant,

(Centru de practica)

S.C. Centrul de Calcul S.A.

Student
(Practicant)

" Numele si prenumele

Stegaroiu Carina-Elena

lonica Dragos Viorel

Onea C. Constantin-Madalin
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Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor Stegaroiu Carina-Elena  |Lect.univ.dr.
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ANEXA 1

Nr. a%lfdm OI'OE'Q‘D’L( Nr. aggilf din Otr‘og‘ ‘EU“Q{

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing;
Lufnini;a—Georgem POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
Universititii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Romania,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentati de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumita in continuare organizator de practica

sl

S.C. Centrul de Calcul S.A. (denumiti in continuare partener de practic), reprezentata de dl. fonica
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partencrului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

si

Student Pidure P. Nicoleta-Petronela (denumit in continuare practicant) CNP 6001206180017, ziua
nasterii 06 decembrie 2000, locul nasterii: Targu Jiu, cetafean roman, pagaport (daci este cazul) .........
permisul de sedere (daca este (o752 3] | [Rp—— . adresa de domicilius jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, str.
Luncilor, nr.56D, adresa unde va locui pe durata desfasurdrii stagiului de practica
108, GO0, U TAREUCYIM, TR LAINCILOR MRGD oo

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatica economicd, grupa 2254, email:
padurenicoleta88@gmail.com, telefon:0773945801.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabilegte cadrul in care se organizeaza si se desfasoard stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarca abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruicste, efectuat de practicant,

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentel conveniii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta conventic-

cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

]I;l-.—i,‘ct1ca1'1,ful_ra111anc, pe tE)ata durata stagiului de pregétire practica, student al Universititii .Constantin
rancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Qurata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.
%}0}5’6510023;1&1 desfagurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pani la (zi/lund/an)

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica se efectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Prac?icanlul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practici sa respecte programul de lucru
stabilit si sa execute activitdile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
fn cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupd ce in préalabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducdtorul institutiei de fnvafamént unde practicantul este inscris §i dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in muncd pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt men{ionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligaia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sandtate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practica va lua misurile necesare pentru securitatea §i sénatatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competenielor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Panepfzrul de practicd are obligatia de a asigura practicaniilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art., 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Orgax}lzatom_l de practica desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea st supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practic, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducdtorul institufiei de invatamant
superior/facultitii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practicd §i dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3)  Inurma desfasurdrii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica i partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmdrirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegiroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
Dl./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833: E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Bilicescu Ovidiu

Funcia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicd prin credite transferabile '
(1) Numérul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practics, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atét nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioar3 al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobéndire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire;

competenie exersate;

activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

g
v
v
v

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sdndtatea §i securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectuarii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie In timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practica se angajeazi sa instiinjeze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost Incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .%. 7. st TRTEY
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ANEXA 1

Nr. q%{din Oiugw?’( Nr. Hjx;-( din D:FC’SFQCQJ/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail; rectoratuch@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Lufninig‘a—Georgela POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Romaénia,
tel. 0253.211.062. fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumita in continuare organizator de practica

s

S.C. Centrul de Calcul S.A. (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de dl. Tonicd
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfisura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

si

Student Pinzaru 1.C. Andreea-Cristina (denumit in continuare practicant) CNP 6041214162027, zina

nasterii 14 decembrie 2004, locul nasterii: Filiasi, cetd{ean romdn, pagaport (dacd estecazul) .........oceen. ;
permisul de sedere (daca esie Saznl) sivisaupeivamiasis . adresa de domiciliu jud. Gorj, sat Izvoarele (com
Ploptoru), ~adresa unde va locui pe durata | desfisurdrii stagiujui  de practicé
- sk, I OARE . CE..ccom.. PLOLSORN,. JID GoA 1 sdnan. P ada. .zl .

nscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,, Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiine Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatica economicd, grupa 2254, email:
pinzaruandreea04@gmail.com, telefon: 0765722247.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare §i confinutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Praﬂcttcaﬁful_l‘z{qiane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Universititii ..Constantin
Brancusi” din Térgu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Qurata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

E%)Ol;cgi)ozasda desfasurdrii stagiului de practicd este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pand la (zi/lund/an)
I\, f

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Comgctcntclor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) I’racfticantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu excepfia situatici in care
practicantul are statut de angajat.

~ (3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicd i§i rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducatorul institugiei de invajamant unde practicantul este inscris si dupa primirca
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sandtate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza sd nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care arc acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii si, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partencrului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un futore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariaii proprii si ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligafiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i funcionare al institutiei de invatamant
superior/facultafii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sdnatatca
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competenelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulérii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurérii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica §i
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practica in cadrul prezentei convenfii, conducitorul institutiei de invagamant
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducitorului parteneruiui de practicé si dupd
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

(3) fn urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul
~ de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi fnscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
- reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :

Anul univ. 2024-2025

Dna. Stegiroiu Carina-Elena

Functia Lect. univ. dr.

Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
Dl./Dna. Busuioc Alina

Funcgia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro

(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile

(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica
(1) in timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competenielor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobéndire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire:;

competente exersate;

activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

v
7
v
v

Art. 12 Siiniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
In munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: Dﬁ O§ W15
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- off-o_§£ol( 9546 din

Nr.

0. of ol

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romaénia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4. telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
. Universititii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegiroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumiti in continuare organizator de practici

si

S.C. Centrul de Calcul S.A. (denumita in continuare partener de practici). reprezentatd de dl. Tonica

Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practic: judetul Gorj, T argu-Jiu, Str.

Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163 993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,

Str. Tudor Vladimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

si
Student Popescu C.A. Denis-Constantin (denumit in continuare practicant) CNP 5040901180027, ziua
nasterii 01 septembrie 2004, locul nasterii: , cetdtean remdn, pagaport (dacd este cazul) ...ooooeeiiieiirnnes
permisul de gedere (dacd este cazul) ....., adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, Aleea Nichita
Stinescu, nr. 2, bl.2, sc. 2, et. 1, ap. 7, adresa unde va locui pe durata desfasuraril stagiului de practica

5 T ’.’.c!::..?'.'.H.,.§r.t.-°.4.T.,-.A.a.&.c’:/f....-:".I.(.cii.‘td...b.f/f/.....U..9.)...ﬂ.e.(f’...ﬁ.r'.’..?f..??.-.{ ...........................
inscris in anul universitar 2024-2025, \a Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informaticii economicd, grupa 2254, email:
denispopescu042@gmail.com, telefon:0776728510.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi $i se desfasoard stagiul de practica in vederca
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru carc se instruicste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competenielor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentel conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Erz}ctlca{liul. rél}‘l&ne, pe t?atﬁ durata stagiului de pregitire practicd, student al Universitatii ..Constantin
rancusi” din Térgu Jiu. Facultatea de Stiinfe Economice.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

E%)Ol;e;ioozasda desfasurarii stagiului de practicd este de la (zi/lun@/an) 12.05.2025 péana la (zi/lund/an)
J\). .

Art, 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregitire practicd se efectucazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
gllo:;p:tentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
2;
(2) Prac}icantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului
(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulérii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit si sa execute activitafile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practic, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora.
(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducatorul institutiei de invitamant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii
(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sdnatate in munca pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partencrului de practica tnainte de inceperea stagiului de practica.
(4) De asemenea, practicantul se angajeaza s nu foloseasci, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii i ale carui obligatii sunt mengionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligafiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant
superior/facultafii.

(3) inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sdndtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre

responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sandlatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuic sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligati i icanfi
gatia de a asigura practicantilor accesul liber la servici icl
. g v - . IUI
muncil, pe durata deruldrii pregitirii practice. i

Art. 7 Ob!igaﬁile organizatorului de practica
(1) giii?;f:?n‘)il de pracglga deseplt'ieazetl.lun caafr.z{ didaf:!'ic Superviz.m-, r_csponsab'il cu planiﬁcqrea,
ganizarea si supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
catre _paﬂcnerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institujiei de invafamant
superior/facultdtii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabili a conducitorului partenerului de practica si dupa

\ primirea confirmarii de primire a acestei informafii.
(3) In urma desfagurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practici :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegéroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea pa rtenerului de practica):

DI1./Dna.
Functia
Telefon ; E-mail:
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balacescu Ovidiu
. Funciia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulérii stagiului de practicd, tutorele Impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenjd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului n activitatea partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a
competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practic, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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(5) Pamrg:rul de practica are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulérii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Orgax'uzatoru’l de practica desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica gi
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practic nu este conforma cu angajamentele luate de
cétre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conduciatorul institutiei de invafamant
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practica
co_nform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica gi dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegaroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928: E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd):
Dl./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina.busuioc(@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Bilicescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile ‘
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasuririi stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derulérii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplini, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéndire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notdrii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

v
v
v
v

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la séndtatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protecfie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completirile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie In timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi si Instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

e

{
~ Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: 04 0of . 2od<

Decan, Reprezentant, Student
Facultatea de Stiinte Economice 5.C. Centrul de Calcul S.A, | (Practicant)
(Organizatar de practica) (Centru de practica)
Numele si prenumele | Stegaroiu Carina-Elena lonica Dragos Viorel Popescu  C.A. Denis- |
Constantin
o £
ais opesgorl pY 0% Jolf 0.1-03 ot
| Semnatura L "\ V4 : e
Stampila [ o 2dpe. 9\

(daca este cazul) [ 3 Sy Eowd

e —
Am luat cunostinia, 5
Nume §i prenume Functie —— Semnatura
Cadru didactic supervizor Stegaroiu Carina-Elena  |Lect.univ.dr. -
il
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e, B din of.08. iy Nr.

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Trgu-Jiu, cu sediul in Romania, Téargu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
N Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse(@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegiroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumitd in continuare organizator de practica

s1

S.C. Centrul de Calcul S.A. (denumiti In continuare partener de practici), reprezentatd de dl. Jonica
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

sl

Student Ridulescu M. Dimitrie-Mihai (denumit in continuare practicant) CNP 5041026450048, ziua
nasterii 26 octombrie 2004, locul nagterii Bucuresti, sector 3, cetajean romdn, pasaport (daca este cazul)
......... , permisul de sedere (daca este cazul) ...ooeveereennnnn.y adresade domiciliu jud. Vilcea, sat Milostea
(com Slatioara), nr.1535, adresa unde va locui, pe  durata glesfas_urglrii stagiului de practicd
x D UBLCER SHO LT LA, (Ol LMy M PEAE. ... ossmoneoiniivipamssans
fAscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea , Constantin Brancugi” din Targu Jiu, Fi acultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatica economici grupa 2254, email:
dmradulescu26@gmail.com, telefon: 0770450660.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza §i se desfasoard stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competenielor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si conginutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-

cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

ll;r%ctlcatgful' ramane, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student al Universititii ..Constantin
rancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

gZO)OI;e;iO%afia desfasurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 pana la (zi/lund/an)
.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici se efectucazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarca
g:;;g:tcn;clor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceplia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Prgzgclantul va beneficia de o subventic de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei
= el)

Art. 5 Responsabilitiile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecie programul de lucru
stabilit §i sa execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicé isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducatorul institutiei de invatimént unde practicantul este inscris i dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si séndtate In munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazd sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un rutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt men{ionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sancjiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de Invajamant
superior/facultaji.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sdndtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea
in munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practica nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institufiei de invéa{aimént
superior/facultatii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practicé si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmairirea derulirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegaroiu Carina-EFlena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928: E-mail: carinastegaroiu(@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DI1./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833 E-mail: alina.busuioc(@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Bilacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
(1) Numérul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurérii stagiului de practicé este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atét nivelul de dobéandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practic, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:
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denumirea modulului de pregatire;
competen{e exersate;

activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicé are obligafia respectirii prevederilor legale cu privire la sanatatea gi securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificirile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi si instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

otof %37

...........

Decan,
Facultatea de Stiinte Economice
(Organizator de practicd)

Reprezentant,
S.C. Centrul de Calcul S.A.
(Centru de practicd)

Student
(Practicant)

Numele si prenumele

Stegaroiu Carina-Elena

lonica Dragos Viorel

Radulescu M. Dimitrie-Mihai

(daca este cazul)

Am luat cunostinia,

_OLOF tols’ oF-0l-fol
Semnatura L i T Vi

/ :, \\ —
Stampila f b % N

Nume si prenume Functie Semnatura
. 1 Fal
Cadru didactic supervizor Stegaroiu Carina-Elena  |Lect.univ.dr. e
= 7
e /"—'. t/s U ’,r_,f l ,‘;J,‘,:-'_.? PROGEAM AT OFr
Data * i N <
019} JolX
ASOCIATIA

SPartNET
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ANEXA 1
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Romania, Térgu-Jiu, strada Tineretulu,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Lufnini;‘a-Georgera POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-J iu, Romania,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentati de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumitd in continuare organizator de practica

sl

S.C. Centrul de Calcul S.A. (denumitd in continuare partener de practici), reprezentata de dl. lonica
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@centruldecalcul.ro, telefon: 0722214808

si

Student Sorescu F. M. Alexandru-Marin (denumit in continuare practicant) CNP 1931116180021, ziua
nasterii 16 noiembrie 1993, locul nagterii: Targu Jiu, cetajean romin, pasaport (dacd este cazul) .........
permisul de sedere (daca este cazul) ........... _ adresa de domiciliu: jud. Gorj, Targu Jiu, str. Meteor, nr.

31, adresa unde va_ locui  pe durata  desfasurdrii stagiului  de  practica
T o g

..................

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,, Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informaticd economicd, grupa 2254, email:
sorescu_alex@yahoo.com, telefon:0752009822.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care s¢ organizeaza si se desfagoard stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-
cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practic ama atd iului ati
i 1ca1'1£ul' rdmane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student al Universititii _Constantin
rancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art.jS Qurata si perioada desfisurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

g%).o}s’gbozaga desfagurarii stagiului de practicd este de la (zi/lund/an) 12.05.2025 péani la (zi/luni/an)

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregatire practicd se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
glo;;g:tentclor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
(2) Prac:[icantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.
(3) Is’gzac;icatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
ei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici sa respecte programul de lucru
stabilit si si execute activitafile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiinfat conducdtorul institutiei de invd{dmant unde practicantul este inscris §i dupad primirea
confirmarii de primire a acestei informafii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sanatate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practici inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectrii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institujiei de invaamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sindtate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sanatatea
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie s pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurérii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practics, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practica nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institugiei de invatimant
superior/facultatii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabild a conducatorului partenerului de practicé si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3)  in urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegaroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd):
DI1./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator
Telefon 0766687833: E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI1. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numérul de credite transferabile ce vor fi obginute in urma desfasurérii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenté. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regul amentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic i dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
ABDCIATIA P
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
Or Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale

Cod proiect: 317724

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila
P Praiart rafinantat din Eandul Sacial Furanean Plie arin Pragramnl FAnratie <i Neunara PFOY 20712097




Cofinantat de
Uniunea Europeana

denumirea modulului de pregatire;

competente exersate;

activiti{i desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

v
v
v
v

Art. 12 Sanatatea §i securitatea in munca. Protectia socialid a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectérii prevederilor legale cu privire la sanatatea §i securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci i boli profesionale, cu
modificarile si completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partencrul de practica se angajeaza s ingtiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: A

[ Decan, Reprezentant, Student
Facultatea de Stiinte Economice S.C. Centrul de Cakcul S.A. | (Practicant)
(Organizator de practica) (Centru de practica)
Numele si prenumele | Stegdroiu Carina-Elena lonica Dragos Viorel Sorescu F. M. Alexandru-
Marin
1 - /‘
af o WU

F

Semnatura

Data 0% Ug ‘20 ?”(\ \
g A . N\

Stampila
(daca este cazul) |

Am luat cunostintd, _
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor Stegiroiu Carina-Elena  [Lect.univ.dr.
1
Tutore p ' q T
Ausvioc FLiME| PEOGRAMETOL 4
-
Data Q:L o4 201,3/
ASOCIATIA -
ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O rt Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale

Cod proiect: 317724
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ANEXA 1

Nr. Cﬁidin D:I 91{ A0 'IL( Nr. )9 gi'ﬁ din Oi 0f. cZJQ_(

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDI UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratuch@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
N Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia,
tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail: secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr.
Stegdroiu Carina Elena, in calitate de Decan, denumita in continuare organizator de practica

si

S.C. Centrul de Caleul S.A. (denumitd in continuare partener de practica), reprezentata de dl. Tonicd
Dragos Viorel, in calitate de Administrator, adresa partenerului de practica: judetul Gorj, Targu-Jiu, Str.
Tudor Viadimirescu Nr. 17, CUI 2163993, adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Targu-Jiu,
Str. Tudor Viadimirescu Nr. 17, email: sediu@ceufm!decalcul.ro, telefon: 0722214808

si

Student Tonca LS. Eduard - Andrei (denumit in continuare practicant) CNP 5030217160012, ziva

nasterii 17 februarie 2003, locul nasterii: Craiova, Dolj cetdiean romin, pasaport (daca cste cazul) «onees .
permisul de sedere (dacd este cazul) ........ , adresa de domicilius jud. Gorj, Targu Jiu, str. Bicaz, nr. 8,
adresa unde % locui pe durata . desfagurdrii stagiului de practicd

BN s Shtv.. Do .'~.$.32;. 2.. oM s e 1’& .............................................................
inscris in anul universitar 2024-2025, 1a Universitatea ,,Constantin Brdncusi” din Targu Jiu, Facultatea
de Stiinte Economice anul de studii 2, program de studiu: Informatica economicd, grupa 2254, email:
eduard.teal 7@gmail.com, telefon: 0786767322.

Art. 1 Obicctul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care s¢ organizeaza §i se desfagoard stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §1 pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanid cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
meniionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare $i coniinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta conventic-

cadru.
ASDCIATIA =
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Art. 2 Statutul practicantului

T i o . .
[reicu(.ar.l’l’ul‘ ramane, pe t(?dld durata stagiului de pregétire practicd, student al Universitatii ..Constantin
Brincusi” din Targu Jiu, Facultatea de Stiinte Economice.

Art. 3 purata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

g%)OI;e;ioozafia desfasurdrii stagiului de practica este de la (zi/luna/an) 12.05.2025 péna la (zi/lund/an)
.05.2025

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practica se efectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu excepfia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (90 ore x 6 lei =
540 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata derularii stagiului de practicd sd respecte programul de lucru
stabilit si si execute activitaile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului gi al tutorelui
si a instiinjat conducatorul institutiei de invagamant unde practicantul este inscris i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si le-a Tnsugit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care ar¢ acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii si, pentru a le comunica unul ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salaria{ii proprii §i ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare gi functionare al institutici de fnvatamant
superior/facultafii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea $i sdnatatca
in munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ASOCIATIA
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Praiect eofinantat din Fandil Snrial Furanean pliic nrin Prnaramil Fdiicatie si Drinare (FFO) Mn71-2027

Parteneriat pentru Dezvoleare Durabila



Cofinantat de
Uniunea Europeana

(5) Paltel_l_erul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Ob!igatiile organizatorului de practica

(1) Orga@zatoru.l de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasuridrii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica §i
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant
superior/facultitii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practicd
copf:;rm conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3)  Inurma desfagurarii cu succes a stagiului de practica; organizatorul va-acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practici :
Anul univ. 2024-2025
Dna. Stegaroiu Carina-Elena
Functia Lect. univ. dr.
Telefon 0769143928; E-mail: carinastegaroiu@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd):
Dl./Dna. Busuioc Alina
Functia  Programator -
Telefon 0766687833: E-mail: alina.busuioc@centruldecalul.ro
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):
DI. Bélacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul deruldrii stagiului de practic, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atét nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioari al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobéndire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notdrii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:
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denumirea modulului de pregétire;

competenie exersate;

activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

v
v
v
‘/

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectic sociala conform legislatici in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislajia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

T
Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: 0¥ 05- dodd
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Universitatea “Constantin Brincusi” din Targu Jiu
Facultatea de Stiinfe Economice

Adresa: Str. Tineretului, nr. 4, Targu Jiu, Gorj
Tel: +40 253 211062, Fax: +40 253 213012,

e-mai: secretariatfse@yahoo.com

S . Nivgans P X RE.

Adresa: TRRGY — 11\
YR MI-PATESCu MR R

Tel:

Ne_ 957 ain_0G.6S. &26/ v B . peef ol

QONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
IN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ”Constantin Brincusi” din Téargu Jiu, cu sediul in Bulevardul Republicii, nr.1,
Targu-Jiu, reprezentatd prin Rector, prof. univ. dr. Luminita Georgeta Popescu, prin Facultatea de
Stiinte Economice din cadrul Universititii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str.
Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Roménia, tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail:
secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr. Stegiroiu Carina Elena, in calitate de
Decan, denumiti in continuare organizator de practici,
si

¢ < Nilratla aweEw S RuL (denumitd in continuare de parfener de
practicd), reprezentati de UNTARNL Uty NINE in calitate de

AL Rstantn , adresa partenerului de practica: ARG 4N L STR AN WPATESCY

NR 3™ , locul unde se va desfasura stagiul de practica: ARGy .

e-mail: , telefon: .

privind desfisurarea stagiului de practici al studentilor anului II de la domeniul
CRIRMNCK, ARG SiTNTgRmanch wasn ok, programele de studii: [

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordanta cu specializarca pentru care se instruieste
practicantul, cadrul in care se organizeaza §i sc desfisoard stagiul de practica pentru consolidarea
cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicérii acestora.

(2) Stagiul de practicé este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare §i continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregétire practica, student al Universitatii
,.Constantin Brancusi” din Térgu Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfasuririi stagiului de practicd este de la 12.05.2025 pana la 30.05.2025, comasat la
sfarsitul semestrului 2 al anului 1I de studiu in conformitate cu planul de inva{amant, respectiv 3
saptiméni * 6 ore/zi.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregitire practici (se bifeaza situatia corespunzatoare):

[ Se efectueazd in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putdnd si bencficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor i studentilor.

[] Nu se efectueazd in cadrul unui contract de munca.

[ Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

[ Se efectueazi in cadrul proiectului ..owereeieneicianiiiiansnens



Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica

( I). Cadrul f:iidactic s.upervizor/responsabil cu urmdrirea derularii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica (Facultatea de Stiinfe Economice):

B e s i\ \

DI/Dna . 3l ¢kPeru CARNHA ~ ECENA

............................................................

Functia LECT 9NN DR,

Telefon 82820 ¥ 225N, ... E-mail SARNESEGARGNESINL COM ...

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului ¢ ica
(persoana ¢ 1 erului de practica):

DI/Dna \INTAR L NFRINICE i e ¢ :

Fusittia DRI BONRLOI . iiiimmsasiniass
Telefon 0:XOIRAALR .vvovereensrrnrrerns B-mail YERONCAUNTARYG) YA . Cany

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile

Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfasurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobédndire a competentelor
profesionale, cdt si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/instituiei publice etc.).

(2) Periodic si dupi incheierea stagiului de practicé, practicantul va prezenta un caiet de practicd
care va cuprinde:

= denumirea modulului de pregatire;

= competente exersatce;

= activiti({i desfigurate pe perioada stagiului de practica;

= observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11 Sanitatea si securitatea In munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si
securitatea in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practici se angajeaza sa instiinjeze asiguritorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

Art. 12 Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practici

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului: .........cooooiviieniion

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de practica, tichete
de masi, acces la cantina partenerului de practicd €1C.): .....oovviiiiiiiiiiii

(3) AIte PIECIZELLT «ivvoivsrsovmsmmnssnstarsmssessss s ss s T s esa s s iV Lo e oI FEovasnastnnrTrEnsssrrasanracsss

Prezentul document a fost incheiat in 2 (doud) exemplare la data: .............coooeenin
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Nr.__AO  din 28,04 w?s Nr. 37 din

ACORD DE PARTENERIAT

Prezentul Acord de Parteneriat se incheie intre:

Asociatia PartNET — Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila, cu sediul social in Bucuresti, Str.
Turturelelor, nr. 1 1{\, bl. C, et. 2, sector 3, cod fiscal 18690221, telefon 031.425.64.26, fax 031.425.64.25
adresa e-mail office@partnet.ro, Cont Bancar ROSORNCBO0075156186110001 deschis la BCR Sucursala
Sector 4, prin reprezentant legal Bondila Dorel, avand functia de Vicepresedinte, in calitate de Beneficiar,

pe de o parte
Si

SC NIYRONA. . JMFEX...............SRL (denumitd in continuare partener de practicd), reprezentatd de

(numele si calitatea) dl/dna ,UNTARY, PUMITRY, NINEL ... avand functia de ADMINISTRATOL. iy
calitate de Partener de practica, pe de alta parte

Art. 1. Acordul de parteneriat

1.1 Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat pérgile convin s3 colaboreze in vederea asigurdrii
cadrului de desfdsurare a stagiilor de practicd pentru consolidarea cunostintelor teoretice si pentru
formarea abilitdtilor studentilor, denumit fn continuare practicant, in vederea aplicarii acestora in cadrul
Proiectului ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si
Experientei Profesionale, cod SMIS 317724,

Art, 2 Obiectul acordului de partenriat
2.1. Aprofundarea cunostintelor si dobdndirea de noi competente, prin plasarea studentilor in situatii reale
de productie, ceea ce le confera abilitdti privind relatiile interumane de munca;
2.2, Cresterea motivatiei pentru pregétirea teoreticd si practicd a studentilor, printr-o mai bund cunoastere
a viitoarei profesii de cdtre acestia;
2.3. Pregétirea tinerilor absolventi peniru piata muncii, prin dobéndirea de experientd practicd in perioada
studiilor;
2.4, Intensificarea rolului companiei partencre in procesul de formare profesionald a studentilor prin:

v"  stabilirea unui dialog permanent intre companie §i universitati

V' prezentarea nevoilor actuale ale companiei in ceea ce priveste activitatea de instruire a elevilor.

Art. 3 Durata acordului de partencriat

3.1 Acordul de parteneriat va avea o durata de 3 sdptdméni (12 — 30 mai 2025).
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Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practicd

6.1 Va facilita accesul elevilor pentru desfésurarea activititii de practics in cadrul companici pe durata
prezentului acord

6.2 Va asigura conditiile de desfisurare a stagiilor de pregatire practica in cadrul societitii, astfel incat s
se z;:igure elevilor accesul la conditii de precticd ct mai variate si apropiate de conditiile de munc
reald;

6.3 Va organiza vizite in companie, cu acordul si la data confirmati de companie, in functie de
disponibilitdtile acesteia. va asigura participarea personalului calificat din companie la instruirea
practic3 a elevilor,

6.4 Va acorda asistentd pentru insertia profesionald a absolventilor si informarea acestora cu privire la
ofertele de munca din companie,

6.5 Inainte de inceperea stagiului de practic, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sin3tate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare.
Printre responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua mésurile necesare pentru securitatea si
sandtatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra
riscurilor profesionale,

6.6 Partenerul de practics trebuie s¥ puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate tn portofoliul de practicd.

6.7 Partenerul de practic3 are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii preg4tirii practice.

Art. 7 Obligatiile Beneficiarului

7.1 Va coopera cu PARTENERUL DE PRACTICA in vederea organizirii practicii studentilor

7.2 Va informa prin mijloace specifice despre cooperarea cu __<nume partener> SC. NIYPONA [PPEX SR
7.3 S asigure 5i sa respecte identilatea vizual¥ a partenerului;

7.4 Sa puna la dispozitia partenerului de practica toate documentele suport in procesul de desfasurare a

stagiilor de practica ‘
7.5 84 informeze partenerul de practic in leg&tur cu numérul practicantilor ce vor efectua stagiul de

practicd si cu datele de identificare ale acestora.

Art. 8, Alte prevederi
8.1 Obiectivele si activitdtile prezentului acord de parteneriat pot fi completate pe parcurs, cu acordul

ambelor pérti.

8.2 Prezentul acord de partencriat constituie cadrul general pe baza ciruia se vor incheia contracte de
colaborare pentru activitati specifice.

8.3 Prezentul accord de parteneriat intrd In vigoare la data semndrii acestuia de cétre partile contractante.

8.4 Eventualele problem ocazionate de realizarea obiectului prezentului accord de parteneriat vor fi
solutionate pec ale amiabil3 intre partile implicate.

Art. 9. Confidentialitatea

9.1 Pértile convin s p3streze confidentialitatea informatiilor primite §i sunt de acord s3 prevind orice
utilizare sau divulgare neautorizats a unor astfel de informatii. Parile infeleg sd utilizeze informatiile
confidentiale doar In scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 10. Prelucrarea datelor cu caracter personal
ASOCIATIA
@ ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O rt Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale

_ Cod proiect: 317724
Partenerit pentru Dezvoltare Durabiie Profect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027




Cofinantat de
Uniunea European

Acox:d curespectarea principiilor previzute de legislatia in materie de protectia datelor (principiul
legalitatii, echitati, transparentei, exactit4tii, responsabilitatii, limit4rii legate de scop si de slocare).

10.2 Pirtile se obligd s& aplice msurile tehnice §i organizatorice adecvate pentru protejarea datelor
personale Tmpotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezv&luirii sau accesului
neautorizat, precum si impotriva oricrei alte forme de prelucrare ilegaly. In eventualitatea unui
incident privind prelucrarea datelor, fiecare dintre Pirti trebuie s¥ notifice celeilalte acest lucru in
termen de 24 ore,

Art.11. Comunic#ri
I'.1 Orice comunicare intre p&rti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s& fie transmis in

scris.
11.2 Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cét si in momentul primirii.
1 1.3 Comunicarile intre parti se pol face si prin e-mail, curier, fax, la adrescle specificate de c3tre pirti sau

la oricare din adresele pe care partile se oblige s3 si le comunice reciproc.
114 In situatia in care una dintre pértile contractante fsi schimb3 adresa de corespondentd este obligats s¥

notifice, in termen de maxim 3 zile celelalte parti.

Prezentul acord de parteneriat a fost incheiat in 2 (doud) exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte.
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Universitatea “Constantin Brancusi” din Targu Jiu
Facultatea de Stiinte Economice

Adresa: Str. Tineretului, nr. 4, Targu Jiu, Gorj Adresa:
Tel: +40 253 211062, Fax: +40 253 213012,
e-mai: secretariatfse(@yahoo.com Tel:

Nr. 6722' din 060{"291( Nr. él din ()6.;25. 1'1_()}:2"

QONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
iN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ”Constantin Brancusi” din TArgu Jiu, cu sediul in Bulevardul Republicii, nr.l,
Targu-Jiu, reprezentatd prin Rector, prof. univ. dr. Luminita Georgeta Popescu, prin Facultatea de
Stiinte Economice din cadrul Universitaii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str.
Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu, Romania, ftel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail:
secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr. Stegaroiu Carina Elena, in calitate de
Decan, denumiti in continuare organizator de practica,
si
SC Mui m\- QPR . (denumita in continuare de partener de
practicd), reprezentatd de Moo ARSS, . in calitate de
Abry ‘w1 'SeATOR - , adresa partenerului de practici: N oA MAJEA
_locul unde se va desfisura stagiul de practica: | ;
e-mail: ,telefon:  pHe@5r0d80 f g
privind desfisurarea stagiului de practici al studentilor qnului II de la domeniul

WTRNANCA oo o ol , programele de studii: A@'Wr

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordan{d cu specializarea pentru care se instruieste
practicantul, cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practicd pentru consolidarea
cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicarii acestora.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul rimane, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student al Universitatii
..Constantin Brancugi” din Targu Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfisurdrii stagiului de practica este de la 12.05.2025 péna la 30.05.2025, comasat la
sfarsitul semestrului 2 al anului II de studiu in conformitate cu planul de invatamant, respectiv 3
saptaméni * 6 ore/zl.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregitire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

Se efectueazi in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putand sa beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor.

[] Nu sc efectueaza in cadrul unui contract de munca.

[0 Se efectueazi in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

O Se efectueaza in cadrul proiectulul ..o, .




(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care
conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situafiei
in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in naturd, specificate la art. 12,

Art. 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de
lucru stabilit si sa execute activitafile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de
practica. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului
si al tutorelui si a ingtiintat conducitorul institutiei de invatdmant unde practicantul este inscris §i
dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sdnitate in munca pe care §i le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter{
sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de
practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica
(1) Partenerul de practica va stabili un futore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligaii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a conventiei-
cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institugiei
de invatamant superior/facultagii.

(3) Tnainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sdndtate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru
securitatea si sdndtatea in munca a practicantului, precum gi pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practicd (Facultatea de Stiinte Economice)

(1) Organizatorul de practica (Facultatea de Stiinte Economice) desemneaza un cadru didactic
supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice.
Cadrul didactic supervizor/responsabil de practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practicd stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregitire practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei convenfii, conducatorul institutiei de
invagimant superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de
pregitire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducatorului
partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfagurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului
numirul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementarilor Europass ( Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).



Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici

(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirea derulirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica (Facultatea de Stiinte Economice):
BN vsirvceveminnn

Telefon .. T Emall
(2) Tutore (pcrsoana care va avea re onbabllllatea ractlcantulm dm partea partenerului de practica):
Dl/Dna .. 1.0MGReu. Xf&n ,dj -—Qp?u’Rl

Functia ... HH-HI'IGHR'T%H‘ERM"' —
Telefon ....0¥B 52980 E-mail

..................................................

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile

Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasuririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practlca

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atdt nivelul de dobandire a competentelor
profesionale, cat i comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) Periodic §i dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd
care va cuprinde:

* denumirea modulului de pregatire;

= competente exersate;

= activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica,

= observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11 Sianatatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectéarii prevederilor legale cu privire la sanatatea §i
sccuritatea in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectuarii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practicd se angajeazd si instiinteze asigurdtorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

Art. 12 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului: ..............ccoooeeinin

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfagurarii stagiului de practica, tichete
de masd, acces la cantina partenerului de practicad tC.): .......o.ovviiiiiiiiiiiiiiiii

(3) Al DIBCITRIE ovvvviimissss i s s s A S L VU A A T S S S e
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Anexd la Convenfia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practici in cadrul
programelor de studii universitare de licenta

|. Durata totala a pregatirii practice: 3 saptamani (90 ore)
2. Calendarul pregatirii: zilnic
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregitire practica in cazul
timpului de lucru pargial): 12.05.2025 — 30.05.2025, 6 ore/zi (in medie)
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practicd: $# CachRAM. (MR X '4 4
5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazi urmitoarele locatii: GORS..
6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica: .............ocooeviiieiinnnn.
7. Modalitati prin care se asigura complementaritatea intre pregitirea dobandita de studentul in
institufia de invatdmant superior §i in cadrul stagiului de practica: ...............coooviiiniann.
8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea practicantului pe perioada
SEaTHIUT e DIECHCE: . ikt mrraa s s e s S
9. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor
de pregatire si dobandirea de citre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica: . JMBEEA. . ke RN ~QoSTIN B4~
10. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica sunt consemnate
in Fisa disciplinei de practica
11. Evaluarea pregitirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregatire
practicd se realizeazd cu ocazia colocviului in baza urmatoarelor elemente:
- analiza Caietului de practica prezentat de citre student, relevania activitatilor desfasurate
in formarea profesionald, in raport cu Fisa disciplinei de practica;
- deprinderile si cunostintele dobandite;
- evaluarea modului de sustinere a Caietului de practic in fata comisiei de evaluare.
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTIQA
iN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea “Constantin Bréincusi” din Téargu Jiu, cu sediul in Bulevardul Republicii. nr.1,
Targu-Jiu, reprezentatd prin Rector, prof. univ. dr. Luminita Georgeta Popesc, prin Facu.ltatea de
Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str.
Tineretului, Nr. 4, Targu-Jiu. Roménia, tel. 0253.21 1.062, fax 0253.213.012. e-mail:
secretariatfse@yahoo.com. reprezentata de Lect. univ. dr. Stegaroiu Carina Elena, in calitate de
Decan, denumita in continuare organizator de practica,

$1

Qe vk agmpbu 7eR__SRL. (denumita in continuare de partener de
practi¢d), reprezgntatd de SERRAMESCy IS4 —fﬂ?!'/,f/’?){ in calitate de
clbiag ot g,)%)ié“} "7 adresa partenerului de practica: é’fﬁﬁ * lm - Mn ik, ﬂm" [LahJo
w 22 . locul unde se va desfasura stagiul de practich:”_/aj - L‘ e .
e-mail: telefon: _ 76X 122 17

privind desfisurarea stagiului de practicd al studentilor anului_II de la domeniul
, programele de studii:

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste
practicantul, cadrul in care se organizeaza §i se desfasoard stagiul de practica pentru consolidarea
cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitdtilor practicantului, in vederea aplicdrii acestora.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitgile de derulare §i continutul stagiului de pregtire practica sunt descrise in prezenia
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student al Universitatii
_Constantin Brancusi” din Térgu Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la 12.05.2025 pana la 30.05.2025, comasat la
sfarsitul semestrului 2 al anului II de studiu in conformitate cu planul de invatamant, respectiv 3
saptaméni * 6 ore/zi.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregatire practicd (se bifeaza situatia corespunzatoare):

[] Se efectucazi in cadrul unui contract de munci, cei doi parteneri putind sd beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea sncadririi Tn munca a elevilor i studentilor.

(1 Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

[] Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

[ Se efectueazi in cadrul proiectului ... :




(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerati ca vechime in situaia in care
conventia nu se deruleazi in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceplia situatiei
in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in naturd, specificate la art. 12.

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practica sa respecte programul de
lucru stabilit si sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practica. in cazul nerespectdrii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului
si al tutorelui si a instiintat conducdtorul institutiei de fnvatamant unde practicantul este inscris §i
dupd primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obli gatia de a respecta normele de securitate si sandtate in muncd pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terg
sau pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decat cu acordul respectivalui partener de
practicd.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica
(1) Partenerul de practica va stabili un futore pentru stagiul de practicad, sclectat dintre salariatii
proprii §i ale caru obligatii sunt mengionate in portofoliul de practicd, parte integranta a conventiei-
cadru.

(2) in cazul nerespectdrii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si funciionare al institutiei
de invatamant superior/facultafi.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate §i sdndtate in munca, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru
securitatea si sandtatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competenielor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partencrul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practicil (Facultatea de Stiinte Economice)

(1) Organizatorul de practicd (Facultatca de Stiinte Economice) desemneaza un cadru didactic
supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherca desfasurdrii pregatirii practice.
Cadrul didactic supervizor/responsabil de practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practica stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformd cu angajamentele
luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de
inva@amant superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de
pregitire practica conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducitorului
partenerului de practicd si dupd primirca confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului
numirul de credite specificate in prezentul contract, c¢ vor fi inscrise si tn Suplimentul la diploma,
potrivit reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European §i a Consiliului).




Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicd si partenerul de practica

(1) Cadrul didactic supervizorfresponsabil cu urmirirea deruldrii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica (Facultatea de Stiinte Economice):

ARl . swosnsinivangs

DI/IDIB cecuisvsnssnerorsssssrsassessassitssinssanansasssnissussapsmsmsnsenese

ST T Em—————EE s
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(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

) 110, 7 DRERTRR—————— LS

BTCHR covvcomsoveirssmsiemlispasi s e

TEIELON ..cuveresivaerissssssassosuessanssssassasssss Bl covoesvesosviissnessssssaessmasssasansanasssvass

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) Tn timpul derularii stagiului de practica, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor
profesionale, cat i comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice efc.).

(2) Periodic si dupd incheicrea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica
care va cuprinde:

« denumirea modulului de pregatire;

= competente exersate;

» activitdti desfisurate pe perioada stagiului de practica;

« observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11 Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea s
securitatea in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completdrile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislagia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasdrii la
lucru, partenerul de practica se angajcaza sa ingtiineze asiguritorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

Art. 12 Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului: ... ..o

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de practica, tichete
de masa, acces la cantina partenerului de Practicl E1C.): «ivsuyvesissumsmmsissarnnmrrnensnsorssss

(3) Alte oL o S

Prezentul document a fost incheiat in 2 (doud) exemplare Ja RS vociimiveieiannasi v




Anexit la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practici in cadrul
programelor de studii universitare de licenta

1. Durata totala a pregétirii practice: 3 saptamani (90 ore)
2. Calendarul pregatirii: zilnic
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul
timpului de lucru partial): 12.05.2025 — 30.05.2025. 6 ore/zi (in medie)
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire PractiCi: ......oovemeesiosinnans
5. Deplasarea In afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmitoarele locagii: ..........
6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practicll: ........ovvimniiirnrinieeeees
7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregitirea dobandita de studentul in
institutia de invatdmant superior si in cadrul stagiului de practicl: ........cooieemisariee
8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea practicantului pe perioada
stagiului de Practici ....ooovvvrrrinniminennnninr
9. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor
de pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de Practicl ......ooovienrrrnieiee
10. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica sunt consemnate
in Fisa disciplinei de practica
11. Evaluarea pregatirii profesionale dobéndite de practicant pe perioada stagiului de pregatire
practicd se realizeazd cu ocazia colocviului in baza urmitoarelor elemente:
- analiza Caictului de practici prezentat de catre student, relevanta activitatilor destagurate
in formarea profesionald, in raport cu Fisa disciplinei de practicd:
- deprinderile i cunostintele dobandite;
. evaluarea modului de sustinere a Caietului de practica in fata comisiei de evaluare.
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTIC;&
iN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDIT UNIVERSITARE DE LICENTA

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ”Constantin Brancusi” din Targu Jiu, cu sediul in Bulevardul Republicii, nr.1.
Targu-Jiu, reprezentatd prin Rector, prof. univ. dr. Luminita Georgeta Popescu, prin Facultatea de
Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brincusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str.
Tineretului. Nr. 4, Targu-Jiu, Romania, tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail:
secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr. Stegiroiu Carina Elena, in calitate de
Decan, denumita in continuare organizator de practica,

A b o §1
Wi tmog'e O0m friuce /[ Sl . (denumita in continuare de partener de
practica)., reprezentatd de _ﬁ% Pt JHEL LA o ; in, calitate de
MM?N\I SInATTo L . adresa partenerului de practica: QZ{M/E 1 60}?4-@4,’?‘5 /f‘_f
) _locul unde se va desfagura stagiul de ractica: €746 Gl
e-mail: — telefon: O Z4 9458 (é) . )
privind desfisurarea stagiului de practici al studentilor> anului 1T de la domeniul
LB , programele de studii: -

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordantd cu specializarea pentru carc s instruieste
practicantul, cadrul in care sc organizeaza §i se desfagoard stagiul de practicd pentru consolidarea
cunostintelor teoretice i pentru formarea abilititilor practicantului, in vederea aplicdrii acestora.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdgile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventic-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student al Universitagil
_.Constantin Brancusi” din Targu Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la 12.05.2025 pana la 30.05.2025, comasat la
sfarsitul semestrului 2 al anului 11 de studiu in conformitate cu planul de invitamant, respectiv 3
siptimani * 6 ore/zi.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregitire practica (se bifeaza situatia corespunztoare):

[ Se efectueazd in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putind sd beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrérii in munca a elevilor si studentilor.

x| Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

[ Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

(] Se efectueazi in cadrul proiectulul .o :




(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care
conventia nu se deruleaza 41 cadrul unui contract de muncé.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei
in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practicd poate totusi acorda practicantului 0 indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in natura, specificate la art. 12.

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte programul de
lucru stabilit §i sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicé,
in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de
practicd. in cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului
si al ttorelui si a ingtiingat conducitorul institugiei de tnvitamant unde practicantul este inscris si
dupd primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sanatate in munca pe care §i le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care arc
acces in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terg
sau pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de

practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practicd
(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd, selectat dintre salariatii
proprii §i ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-
cadru.

(2) in cazul nerespectdrii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institugiet
de inv:&tﬁmﬁnt superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate i sanitate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru
securitatea si sdndtatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practicd arc obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practicd (Facultatea de Stiine Economice)

(1) Organizatorul de practica (Facultatea de Stiinte Economice) desemneaza un cadru didactic
supervizor, responsabil cu planificarca, organizarca si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice.
Cadrul didactic super\fizorﬂresponsabii de practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practicd stabilesc tematica de practicd §i competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformd cu angajamentele
luate de citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conveniii, conducatorul institutici de
invatamant superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de
pregitire practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului
partenerului de practica si dupd primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate n prezentul contract, ce vor fi tnscrise si in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).




Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului de practica din partca
organizatorylui de practicd (Facultatea de Stiinte Economice):
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(2) Tutor ;0ana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DI/Dna % 0. NAUGAT LM S

Functia .. gL R
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Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile .
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurdrii stagiului de practica este de

3 eredite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica
(1) Tn timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor
profesionale, cat §i comportamentul s modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioard al intreprinderii/instituiei publice etc.).
(2) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica
care va cuprinde:
« denumirea modulului de pregatire;
« competenie exersate;
« activititi desfisurate pe perioada stagiului de practica;
= observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11 Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practicad are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sindtatea §i
securitatea in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectuarii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul fucrului, fie in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practica se angajeaza sa ingtiinteze asiguratorul cu privire la accidentul carc a
avut loc.

Art. 12 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica

(1) Indemnizatic, gratificari sau prime acordate practicantului: ......coooeininiiiniiinnn

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practicd, tichete
de masa, acces la cantina partencrului de PrACHICE B8C.): .. esosrssseivsmmmssmbnmnmennrsnsysrsssens
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Anexala Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA

ia Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul
programelor de studii universitare de licenta

|. Durata totald a pregatirii practice: 3 siptamani (90 ore)
2. Calendarul pregatirii: zilnic
3. Perioada stagiului, timpul de lueru §i orarul (de precizat zilele de pregatire practicd in cazul
timpului de lucru partial): 12.05.2025 - 30.05.2025, 6 ore/zi (in .Fledie,) :
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practicé: Dﬂ‘%&‘&t@ﬁ{ >
5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazd urmatoarele locatiiz ........e.
6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practiCli .....ooewenoomeeeresestre sl
7 Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobénditd de studentul in
institutia de invitamant superior si in cadrul stagiului de Practicli «....oeecverernrmrnreeseezer
8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea practicantului pe perioada
stagiului de Practicll «...ovoevruesssiernrmmneas et
9. Numele §i prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor
de pregitire si dobandirea de citre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de Practicl: .....oovvvermmeneiimemmenen et
10. Definirea competenielor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica sunt consemnate
in Fisa disciplinei de practicd
11. Evaluarea pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregatire
practica se realizeaza cu ocazia colocviului in baza urmatoarelor elemente:
. analiza Caietului de practica prezentat de catre student, relevania activitatilor desfagurate
in formarea profesionald, in raport cu Fisa disciplinei de pracfica;
- deprinderile si cunostin{cle dobandite;
. evaluarea modului de susfinere a Caietului de practicd in fata comisiei de evaluare.
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ClONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTIQA
iN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ”Constantin Brancusi” din Targu Jiu, cu sediul in Bulevardul Republicii, nr.1,
Térgu-Jiu, reprezentati prin Rector, prof. univ. dr. Luminita Georgeta Popesci, prin Facultatea de
Stiinte Economice din cadrul Universitafii ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str.
Tineretului. Nr. 4, Targu-Jiu, Romania, tel. 0253.211.062, fax 0253.213.012, e-mail:
secretariatfse@yahoo.com, reprezentatd de Lect. univ. dr. Stegiroiu Carina Elena, in calitate de

Decan, denumita in continuare organizator de practica,

§i
OoMONg- PAOE 5 (denumitd in continuare de partener de
practicd), reprezentatd de TRoAah M/uaTs AR RIUEL in calitate de
PRIM A0 _ adresa partenerulti de practicd: AT of( v oRIEN ] STR: PINDORLO
NR-(2Y , arps: ngé . locul unde se va desfasura stagiul de practicd: FeD/V L IASTITITCET ;
e-mailflwﬁ}%@m, telefon: 27343/ Lol . ’
privind _desfasurarea stagiului de practica al studentilor anului II de la domeniul
?ﬁ'{‘f\(?& EConofiias , programele de studii: INFoRMepr'0 ) CECONMOH "@.’?

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste
practicantul, cadrul in care se organizeaza si se desfagoard stagiul de practica pentru consolidarea
cunogtintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicarii acestora.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul rdméane, pe toata durata stagiului de pregatire practicd, student al Universitatii
..Constantin Brancusi” din Targu Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 ore.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la 12.05.2025 péni la 30.05.2025, comasat la
sfarsitul semestrului 2 al anului 11 de studiu in conformitate cu planul de invatamant, respectiv 3
saptimani * 6 ore/zl.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

[] Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putdnd sa beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea sncadrarii in munca a elevilor si studentilor.

[0 Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

[] Se efectueazi in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

[0 Se efectueazi in cadrul proiectulul ... -




(2) in cazul angaj 4rii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consideratd ca vechime in situatia in care
conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiel
in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului 0 indemnizatie, gratificare, primd sau
avantaje in naturd, specificate laart. 12.

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sa respecte programul de
lucru stabilit si s execute activitatile specificate de tutore wn conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectéril cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de
practic. in cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului
si al tutorelui si a ingtiintat conducitorul institufiei de invataimant unde practicantul este inscris §i
dupd primirea confirmarii de primire a acestei informafii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sanitate in munca pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in piciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui terj
sau pentru a le publica, chiar dup# terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de
practicé.

Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practica
(1) Partenerul de practica va stabili un tutore peniru stagiul de practicd, selectat dintre salariafii
proprii i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a conventiei-
cadru.

(2) in cazul nerespectaril obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institutiel
de invatamant superior/ facultatii.

(3) inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru
securitatea §i sanatatea in muncid a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practicé.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica (Facultatea de Stiinte Economice)

(1) Organizatorul de practica (Facultatea de Stiinte FEconomice) desemneazd un cadru didactic
supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice.
Cadrul didactic supervizor/responsabil de practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practica stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregatire practica.

(2) in cazul in care derularca stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de
invatamant superior/facultafii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de
pregatire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducatorului
partenerului de practica si dupd primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului

numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliulut).




Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partener}ll d’e practiczfi e
(1) Cadrul didactic supervizor!responsabil cu urmarirea derulérii stagiului de practicd din partea

organizatorului de practicd (Facultatea de Stiinte Economice):
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(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
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Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile _ .
Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de

3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) in timpul deruldrii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor
profesionale, cat si comportamentul i modalitatca de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarca
regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiel publice etc.).

(2) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd
care va cuprinde:

« denumirea modulului de pregatire;

= competen{e exersate;

« activita(i desfasurate pe perioada stagiului de practicd;

» observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11 Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu pri
securitatea in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispoziiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectuarii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la
lucru, partenerul de practicd se angajeazd sa ingtiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

vire la sinatatea sl

Art. 12 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului: .....ocoovevereniarrenieen

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica, tichete
de masa, acces la cantina partenerului de Practich €10.): uvuurrusssenssassnsrnnnnnsssssesssssen

(3) AHR PIOIZHLL! wonvssossintponensovatonsonss SFERERFIEFEISTamwmmny some R R e esitasmemrmmmmats s iy

Prezentul document a fost incheiat in 2 (doud) exemplare ladata: ....coonineenraciionin

DECAN, |
Lect. univ.dr. Stegaroiu Carina Elena
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PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licen{a

Gﬁﬁ;‘q i

Anexi la Conventia-cadru

1. Durata totala a pregatirii practice: 3 siptamani (90 ore)
7. Calendarul pregatirii: zilnic
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul
timpului de lucru partial): 12.05.2025 — 30.05.2025, 6 ore/zi (in medie)
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire Practicfl: ....ooevanimienenese
5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locafil: ........e.
6. Conditii de primire a studentului in stagiul de PractiCl: ......coevveeeenneeeeerzteis s
7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de studentul in
institutia de invafamant superior si in cadrul stagiului de Practicli ......ooourrmmninmnneee e
8 Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea practicantului pe perioada
stagiului de Practichi «..eoveveerrrnesusenmmnsesnssinssie vy
9. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor
de pregatire si dobandirea de citre practicant a competenielor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de PractiCli ....oeeovveeemminrenueesiiee e
10. Definirea competentelor care vor fi dobéndite pe perioada stagiului de practica sunt consemnate
in Fisa disciplinei de practica
11. Evaluarea pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregatire
practica se realizeaza cu ocazia colocviului in baza urmétoarelor elemente:
. analiza Caietului de practicd prezentat de citre student, relevanta activitagilor desfasurate
in formarea profesionald, in raport cu Fisa disciplinei de practica;
- deprinderile §i cunogtintele dobandite;
. evaluarea modului de sustinere a Caietului de practica in faa comisiei de evaluare.




